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1 - PREMESSA
Questo PTOF 2019/2022 riprende il PTOF precedente, il PTOF 2016/2019.

Infatti si trattera di mantenere vivo quanto ancora ritenuto valido e mutare, ampliare e rivedere

quanto superato sulla base di nuove normative ed esigenze didattiche.

La scuola secondaria di secondo grado ¢ investita di compiti molto complessi e di grandi
responsabilita. La nostra scuola, proprio perché consapevole di una ben precisa funzione sociale di
formazione, intende fornire risposte adeguate ai tempi. I1 PTOF, dunque, dovra consentire una
conoscenza puntuale della “macchina scuola”, auspicando che la diffusione di questo documento
agevoli e allarghi sempre piu la partecipazione attiva delle famiglie e degli studenti al dialogo

educativo.

Il Coordinatore didattico — nell’intento di dare una direzione unitaria alle scelte didattiche della
scuola - ha svolto la sua azione coordinatrice sviluppando, di concerto con le Commissioni, quanto
previsto dalla normativa, basandosi anche sulle esigenze del Territorio, su quelle in pitt occasioni
manifestate dalle famiglie e dagli studenti stessi. L’elaborazione finale ¢ stata concordata tra il
Coordinatore didattico e le varie Commissioni; in seguito ¢ stato presentato al Collegio dei Docenti
e al Consiglio d’Istituto per le rispettive delibere.

A questo proposito la nota ministeriale n.1143 del 17 maggio 2018 riporta delle indicazioni di cui
si terra conto nella stesura del presente PTOF:

“Personalizzare 1 percorsi di insegnamento-apprendimento non significa parcellizzare gli interventi
e progettare percorsi differenti per ognuno degli alunni delle classi, quanto pensare alla classe, come
una realta composita in cui mettere in atto molteplici modalitd metodologiche di insegnamento-
apprendimento, funzionali al successo formativo di tutti.”.

E piu avanti:

“I docenti e 1 dirigenti che contribuiscono a realizzare una scuola di qualita, equa e inclusiva, vanno
oltre le etichette e, senza la necessita di avere alcuna classificazione "con BES" o di redigere Piani
Didattici Personalizzati, riconoscono e valorizzano le diverse normalita, per individuare,
informando e coinvolgendo costantemente le famiglie, le strategie piu adeguate a favorire
l'apprendimento e l'educazione di ogni alunno loro affidato. In questa dimensione la soluzione al
problema di un alunno non ¢ formalizzarne l'esistenza, ma trovare le soluzioni adatte affinché

l'ostacolo sia superato.
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Dopo aver per tanti anni acquisito una sensibilita legata all'individuazione e alla gestione dei
Bisogni Educativi Speciali, ora le nostre comunita educanti possono andare oltre: progettare modi
nuovi di fare scuola che aiutino ciascuno a scoprire e a far crescere le proprie competenze e
capacita, maturare la consapevolezza che "apprendere" ¢ una bellissima opportunita fortemente
legata alla concretezza e alla qualita della vita. La dispersione non va recuperata, ma evitata: lo
studente che trova nella scuola risposte ai propri bisogni educativi, di istruzione e di espressione
personale, non andra incontro a insuccesso, demotivazione e infine abbandono.”.

I1 PTOF 2019/2022, quindi, sara un PTOF in cui I’inclusione di tutti gli alunni dovra avere un ruolo
fondamentale, attuando una didattica per competenze e nuove metodologie per una efficace e

autentica inclusione.

Il documento risulta piuttosto complesso, ma si é preferito essere meno sintetici per una
maggiore trasparenza. Comungque, per una piu agevole lettura e consultazione, il PTOF é stato
articolato in piu aree tematiche, evidenziando la corrispondenza con quanto emerso nell’ambito
del RAV (Rapporto di Auto Valutazione), che tutte le scuole sono state chiamate a redigere.

In appendice sono presenti degli Allegati, parte integrante del PTOF.

2 - IL CURRICOLO

“Il curricolo di scuola e dunque qualcosa che attiene alla sfera pedagogico - didattica: finalita e
obiettivi di carattere educativo, comprendendo in cio le mete che ci propone di indicare agli alunni
in un contesto specifico, le modalita, gli strumenti e quant’altro la scuola riesce a mettere in campo
per formare un soggetto responsabile a attivo sul piano intellettuale ed emotivo” (Pasquale

D’Avolio, in Educazione & Scuola)

RAV
Questa sezione risponde a quanto evidenziato nel Rapporto di Auto Valutazione (RAV),
proponendo un Curricolo aderente alle esigenze del contesto sociale, culturale, ambientale e

soprattutto rispondendo alle esigenze formative degli allievi. Le voci di questa sezione sono
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articolate in modo da renderne agevole la lettura, seguendo 1’indice ad apertura del Documento. In
questo modo si € risposto ad una prima esigenza di fornirsi di un Curricolo d’Istituto il piu preciso e
dettagliato possibile, senza appesantire eccessivamente il documento ma rinviando in Appendice

alcuni Allegati.

2.1- MISSIONE E CARTA DEI VALORI DEGLI ISTITUTI VINCI

Gli Istituti Tecnici Trasporti e Logistica, articolazione conduzione del mezzo, opzione conduzione
del mezzo aereo “Arturo Ferrarin” di Gallarate e “Citta di Varese” di Varese, si presentano
come una Comunita educante che persegue un Progetto rivolto allo sviluppo del singolo in quanto
persona nella sua totalita. Cio avviene agevolmente anche grazie al numero programmato di allievi
per classe. La scuola, quindi, persegue una formazione professionale dell’allievo che miri
all’eccellenza, ma nella stessa misura alla sua formazione come cittadino consapevole dei propri
diritti e dei propri doveri. Per questo in ogni aula ¢ presente una Carta dei valori cui ispirarsi
quotidianamente, come pure un Crocifisso e un Tricolore: segni tangibili della nostra tradizione.
Come recita il punto 5 della Carta dei valori: Tutela delle tradizioni, dei valori, della nostra
cultura, senza farne un’arma contro le culture diverse, ma un mezzo per la migliore comprensione
di esse.

Anche il dover indossare la divisa durante le ore di permanenza a scuola rende il nostro Istituto una
scuola che intende differenziarsi da altre, una scuola dove si insegna il rispetto delle regole, unica
strada per la convivenza civile. Ma soprattutto si insegna che la difesa dei propri valori e della

propria storia non deve contrapporsi a culture diverse ma, anzi, aprirsi ad esse nel rispetto reciproco.
CARTA DEI VALORI

Noi vogliamo una scuola che educhi :
e alla coscienza critica, alla capacita di analisi, di valutazione, in aperto contrasto con una
civilta del superficiale;
e al senso del dovere e non solo del diritto;
e ad una cittadinanza consapevole, basata sul rispetto delle regole, della persona, delle idee e
della proprieta altrui;

e al rifiuto del relativismo culturale, del conformismo, dell’appiattimento del senso comune;
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e alla tutela delle tradizioni, dei valori, della nostra cultura, senza farne un’arma contro le
culture diverse, ma un mezzo per la migliore comprensione di esse;

e alla meritocrazia.

“E’ meglio una testa ben fatta che una testa ben piena” (Michel de Montaigne)

2.2- CONTESTO SOCIO-CULTURALE

L’Istituto Tecnico Aeronautico “A. Ferrarin” nasce a Gallarate nel 1988; esso ¢ legalmente
riconosciuto dal 1989 (D.M. 23-06-1988) ed ¢ istituto paritario dal 2000 (D.M. 29-12-2000).

La scuola ¢ ubicata nel centro della citta, nelle immediate vicinanze delle principali istituzioni
pubbliche e private (Biblioteca comunale L. Maino; Museo civico; MA. GA. ; Municipio, ecc.) e
dei mezzi di trasporto (Ferrovie dello Stato; autolinee urbane ed extraurbane) che la collegano ad un
bacino di utenza che si estende da Gallarate a Lonate Pozzolo, Samarate, Cardano al Campo,
Besnate, Cassano Magnago, e, piu oltre, ai paesi della Valle Olona e lungo la statale del Sempione.
L’Istituto risponde a specifiche esigenze del territorio. Gallarate, citta con piu di 52.000 abitanti e
situata a soli 30 km da Milano, vicinissima agli scali aeroportuali internazionali di Malpensa e
Linate, €, con il suo circondario, zona industriale € commerciale. Il contesto socio-economico
alquanto ricco e variegato e la vicinanza dei suddetti scali aeroportuali fanno in modo che la
richiesta di figure professionali con una qualificata competenza in campo aeronautico sia

naturalmente elevata, anche alla luce di un’integrazione europea seria e competitiva.

L’Istituto Tecnico Trasporti e Logistica, articolazione conduzione del mezzo, opzione conduzione
del mezzo aereo “Citta di Varese” nasce a Varese nel 1998, diventa legalmente riconosciuto con
D.M. 10/06/1999 ed ¢ paritario con decreto 724 n. prot. 14009 del 26/11/03 per poi essere
riconfermato con decreto Prot 452 del 02/09/2011.

La scuola ¢ ubicata nel centro della citta in via Tonale 41, nelle immediate vicinanze delle principali
istituzioni pubbliche e private e dei mezzi di trasporto (Ferrovie dello Stato; autolinee urbane ed

extraurbane).
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Ambe due gli Istituti rispondono a specifiche esigenze del territorio, in una provincia che non a
caso viene chiamata Provincia con le ali, per la forte vocazione aeronautica, sottolineata dalla
presenza molto vicina degli scali aeroportuali internazionali di Malpensa e Linate. Il contesto
socio-economico alquanto ricco e variegato, la presenza di numerose e qualificate aziende dell’
indotto aeronautico e la vicinanza dei suddetti scali aeroportuali fanno in modo che la richiesta di
figure professionali con una qualificata competenza in campo aeronautico sia naturalmente elevata,

anche alla luce di un’integrazione europea seria e competitiva.
2.3- IDENTITA’ E INTITOLAZIONE

Dal 1 settembre 2009 [D’Istituto “Arturo Ferrarin”, pur mantenendo la sua intitolazione, viene
compreso, insieme al Liceo Linguistico “Piero Chiara”, sotto la denominazione di Istituti Vinci:
un passaggio che segna il mutamento sia della gestione amministrativa che del Coordinamento
didattico.

Dal 1 settembre 2011 anche I’Istituto Tecnico Aeronautico Trasporti e Logistica “Citta di Varese”
fa parte degli Istituti Vinci.

E’ anche a disposizione dell’utenza un sito Internet (www.istitutivinci.it), con informazioni

dettagliate.

L’obiettivo della Direzione dell’Istituto ¢ quello di operare nel campo dell’istruzione, risultando
innovativa in relazione ai progetti formativi e didattici proposti, avendo come finalita primaria il
continuo e costante miglioramento del servizio.

La nostra scuola considera I’educazione come un processo che svolge una fondamentale funzione di
aiuto alla crescita personale e una risorsa rilevante per la costruzione di una societa civile.

Per realizzare questa missione la nostra scuola deve essere vista prima di tutto come una Comunita
educante, attiva ed operante, in cui tutti, dal Coordinatore didattico al gestore, ai docenti, agli
alunni, al personale amministrativo, ai genitori stessi, hanno un fine, una progettualitd educativa
comune.

Proprio perché intendiamo la scuola come una Comunita educante, con il libero ma sincero e
convinto apporto di tutte le sue componenti, la scuola ¢ rimasta oggi il piu importante punto di
riferimento per una crescita armonica dei giovani. Non al posto della famiglia, ma insieme alla

famiglia.
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Non piu dunque solo erogatrice di cultura, di conoscenze, di abilita, ma luogo deputato allo
sviluppo armonico in quanto per

sona.

La consapevolezza del ruolo strategico dell’istruzione e dell’educazione nel contesto delle politiche
sociali impegna 1’organizzazione ad individuare le istanze e le aspettative dei giovani, rielaborando
le loro domande e fornendo le risposte adeguate, senza perdere di vista i suoi irrinunciabili compiti
di istruzione e di formazione umana e culturale, quali lo sviluppo nei ragazzi del saper essere, saper
fare e saper interagire. Punto fermo dell’attivita scolastica deve comunque restare la trasmissione e
I’elaborazione del sapere, inteso sia come conoscenza della realta, sia come coscienza dei valori
della vita e come capacita di compiere scelte consapevoli e responsabili.

In quanto istituzione pubblica la scuola disegna e attua i suoi percorsi formativi entro un quadro di
riferimento normativo, che intende essere guida ma non vincolo, poiché la scuola deve adattarsi ai
cambiamenti, alle problematiche e alle esigenze dei discenti, come peraltro viene ben evidenziato
dalla legge sull’autonomia scolastica.

Gli Istituti Vinci erogano un servizio con criteri di imparzialitd e di equita, favorendo inoltre
I’accoglienza, I’inserimento e I’inclusione di alunni in situazione di difficolta e di handicap;

garantisce inoltre la regolarita e la continuita del servizio e delle attivita educative.

L’Istituto di Gallarate ¢ intitolato ad “Arturoe Ferrarin”, uno dei pionieri dell’aviazione italiana.

Arturo Ferrarin nacque a Thiene il 13 febbraio 1895 in una famiglia di imprenditori del settore
tessile. Dopo aver iniziato a studiare al liceo classico, decise di passare agli studi tecnici e si
diplomo all’Istituto Tecnico Commerciale *“ Ambrogio Fusinieri” di Vicenza nel 1915. Essendo
scoppiata la I Guerra mondiale, Ferrarin venne chiamato alle armi come mitragliere nel
Battaglione aviatori; ben presto la passione del volo lo conquisto talmente che fece domanda per
essere assegnato alla Scuola di Volo di Cameri. Li consegui il brevetto di pilota, poi la qualifica di
istruttore e venne trasferito alla scuola di Cascina Costa e Cascina Mal Pensa, presso Varese.
Promosso tenente, ottenne anche la medaglia d’argento. Dopo la guerra partecipo a diverse
esibizioni aviatorie all’estero, ma ['impresa che lo fece conoscere fu la partecipazione al raid aereo
Roma-Tokio, ideato da D’ Annunzio. Ferrarin parti il 14 febbraio 1920 dall’aeroporto di Centocelle
(Roma) con il suo SVA, percorse 18.000 km in 18 tappe e arrivo a Tokio il 30 maggio, con 109 ore

di volo alla media di 160 km all’ora. Fu il primo aviatore occidentale a giungere a Tokio a bordo
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di un piccolo aereo. Ben duecentomila giapponesi accorsero sul campo di atterraggio. Grandi
furono [‘accoglienza e i festeggiamenti, sino a giungere alla collocazione dell’ immagine di
Ferrarin accanto al busto di Marco Polo, in un tempio di Canton. In seguito Ferrarin raccontera
che il suo aeroplano «era vecchio e malandato. L'originale motore da 220 CV era stato sostituito
con uno a compressione ridotta, che non sviluppava piu di 180 CV. Cio era stato ottenuto col
semplice espediente di collocare uno spessore tra il basamento del carter ed i cilindri. La
regolarita di funzionamento era stata cosi aumentata, ma i decolli, a potenza ridotta, apparivano
piu rischiosi. Inoltre i serbatoi dell'aeroplano non potevano portare piu di 330 litri di benzina,
invece dei 440 dei modelli pin moderni, per cui la normale autonomia dello SVA ne risultava
ridotta da dieci ore e mezza di volo a sole otto. Per di piu l'aeroplano, per uno svergolamento della
cellula, pendeva a destra. Bisognava dunque pilotarlo tenendo costantemente la cloche poggiata
sulla sinistra, per compensare questo difetto. Cio feci tenendola agganciata con un elastico alla
parete di sinistra dell'abitacolo per tutta la durata del voloy. In seguito partecipo ad altre gare, non
sempre con successo per guasti meccanici. Ma un’altra grande impresa doveva aver luogo: il volo
Italia-Brasile. Una trasvolata compiuta su un aereo progettato dall’ingegner Marchetti, della SIAI
di Sesto Calende, e che Ferrarin pilotera affiancato dall’amico Carlo Del Prete, partendo il 3
luglio 1928 e atterrando a Porto Natal il 5 luglio. Dopo questa impresa, in seguito alla quale
Ferrarin ottenne grandi onori, terminava la sua carriera militare, anche a causa di incomprensioni
con il ministro dell’aeronautica Italo Balbo. Richiamato in servizio allo scoppio della 2™ Guerra
mondiale, moriva il 18 luglio 1941 a Guidonia, durante un volo di collaudo. Arturo Ferrarin é

sepolto a Induno Olona.

L’Istituto che ha sede nel capoluogo di Provincia, mantenendo 1’antica intitolazione alla “Citta di
Varese”, vuole continuare a ricordare 1’importanza storica della citta di Varese nella storia

dell’aviazione italiana.

2.4 - PRESENTAZIONE ALL’UTENZA

La nostra scuola organizza ogni anno, a ottobre, novembre e dicembre, degli open days, giornate in
cui le famiglie dei ragazzi delle scuole secondarie di primo grado possono visitare la scuola e

conoscere il personale docente. In questa occasione verranno dettagliatamente illustrati i
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programmi, le metodologie e le finalita del corso di studi e verranno fornite le necessarie

informazioni di carattere pratico e burocratico per procedere ad un’eventuale iscrizione. Inoltre,

attraverso i docenti viene svolto anche un lavoro di presentazione presso alcune scuole secondarie

di primo grado della zona: in queste occasioni i ragazzi hanno la possibilita di conoscere il piano di

studi di un Istituto Aeronautico e di confrontare i loro interessi con un percorso tecnico di indirizzo

specifico.

Al ragazzi interessati viene offerta la possibilita di trascorrere una mattinata nella nostra scuola,

assistendo alle lezioni e partecipando alla vita scolastica.

La scuola si impegna a favorire I’inserimento degli alunni, con particolare riguardo nei confronti dei

ragazzi che affrontano il delicato passaggio dalla scuola media alla scuola superiore. Vengono

inoltre attuati mirati interventi per I’integrazione di studenti provenienti da altri contesti scolastici

con curricula diversi.

Per gli alunni del secondo biennio e dell’ultimo anno ¢ prevista un’attivita d’informazione e

orientamento sulle scelte post-diploma, sia verso il mondo del lavoro sia verso la continuazione

degli studi. In particolare la scuola s’impegna a:

— organizzare seminari di preparazione a come ci si accosta all’attivita lavorativa e come ci si
comporta durante un eventuale colloquio per 1’assunzione;

— organizzare incontri con funzionari dai vari settori dell’industria, del commercio e dei servizi
per focalizzare le prospettive occupazionali nella zona;

— segnalare ad Enti, Associazioni, Alma Diploma e aziende interessate gli studenti diplomati,
nella tutela della privacy personale;

— organizzare incontri con professori universitari per illustrare le Facolta e 1 Corsi universitari e
gli sbocchi occupazionali;

— raccogliere e distribuire materiale informativo di tutte le possibilita di corsi di laurea, corsi di

diploma e di specializzazione delle principali universita lombarde.
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2.5 - MATERIE E QUADRO ORARIO

r

ISTITUTO AERONAUTICO A.S. 2019/2020

|

Lingue e Lett. Italiana

Lingua Inglese

Madrelingua inglese

Storia

Matematica

Diritto ed Economia

COMUNE

Sc. Integrate (terra/biologia)

Geografia

Scienza motorie e sportive

Religione o alternativa

Sc. Integrate (fisica)

Sc. Integrate (fisica LAB)

Sc. Integrate (chimica)

Sc. Integrate (chimica LAB)

Tecno Rappr.Grafica

Tecno Rappr.Grafica LAB

TRASPORTI

Tecnologie Informatiche

E
LOGISTICA

Tecnologie Informatiche LAB

Sc. e Tec. App. (teoria del volo)

Elettrotecnica, Elettronica, Automazione

Elementi di tecniche aerospaziali

Diritto ed Economia (aeronautici)

Sc.della navigazione aerea

Sc.della navigazione aerea: Meteorologia

CONDUZ.

Teoria del volo

DEL

Meccanica e Macchine (aerotecnica)

MEZZ0O
AEREO

Logistica (traffico aereo)
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ISTITUTO AERONAUTICO A.S. 2020/2021

|

Lingue e Lett. Italiana

Lingua Inglese

Madrelingua inglese

Storia

Matematica

. ; COMUNE
Diritto ed Economia

Sc. Integrate (terra/biologia)

Geografia

Scienza motorie e sportive

Religione o alternativa

Sc. Integrate (fisica)

Sc. Integrate (fisica LAB)

Sc. Integrate (chimica)

Sc. Integrate (chimica LAB)

Tecno Rappr.Grafica

Tecno Rappr.Grafica LAB TRASPORTI

E

Tecnologie Informatiche LOGISTICA

Tecnologie Informatiche LAB

Sc. e Tec. App. (teoria del volo)

Elettrotecnica, Elettronica, Automazione

Elementi di tecniche aerospaziali

Diritto ed Economia (aeronautici)

Sc.della navigazione aerea

Sc.della navigazione aerea: Meteorologia CONDUZ.

Teoria del volo DEL

MEZZO

Meccanica e Macchine (aerotecnica) AEREO
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Logistica (traffico aereo)

!

TOTALE

13



Istituto Paritario D.D.G. n° 849 del 13/3/2017 ()
Tecnico Trasporti e Logistica Paritario “Citta di Varese” , < |ST|TL,T| Cl
A

Cod. VATB215007 l.r. D.M 10/06/1999
Istituto Paritario D.D.G. n° 812 del 9/9/2009
Istituto Aeronautico “Arturo Ferrarin”

Cod. VATB01500D - I.r. D.M. 03-06-1992

ISTITUTO AERONAUTICO A.S. 2021/2022

|

Lingue e Lett. Italiana

Lingua Inglese

Madrelingua inglese

Storia

Matematica

. ; COMUNE
Diritto ed Economia

Sc. Integrate (terra/biologia)

Geografia

Scienza motorie e sportive

Religione o alternativa

Sc. Integrate (fisica)

Sc. Integrate (fisica LAB)

Sc. Integrate (chimica)

Sc. Integrate (chimica LAB)

Tecno Rappr.Grafica

Tecno Rappr.Grafica LAB TRASPORTI

E

Tecnologie Informatiche LOGISTICA

Tecnologie Informatiche LAB

Sc. e Tec. App. (teoria del volo)

Elettrotecnica, Elettronica, Automazione

Elementi di tecniche aerospaziali

Diritto ed Economia (aeronautici)

Sc.della navigazione aerea

Sc.della navigazione aerea: Meteorologia CONDUZ.

Teoria del volo DEL

MEZZO

Meccanica e Macchine (aerotecnica) AEREO
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Logistica (traffico aereo)

!

TOTALE

L'autonomia scolastica consente, dunque, di modificare i curricula, tenuto conto delle richieste degli
studenti e delle famiglie, entro il limite del 20% del monte ore delle lezioni previsto per il primo biennio e
per il complessivo triennio, o per rafforzare alcuni insegnamenti, oppure per introdurne nuovi che
concorrano a realizzare gli obiettivi educativi individuati nel Piano dell’offerta formativa della scuola. Al fine
di preservare l'identita degli | stituti tecnici, le attivita e gli insegnamenti scelti autonomamente dalle
istituzioni scolastiche sono coerenti con il profilo educativo, culturale e professionale dello studente
definito in relazione al percorso di studi. Gli studenti sono tenuti alla frequenza delle attivita e degli
insegnamenti prescelti, la cui valutazione concorre a quella complessiva.

Con I’applicazione dell’autonomia scolastica il quadro orario dell’Istituto Tecnico Trasporti e

Logistica, a partire dall’anno scolastico 2016/2017 ¢ stato cosi strutturato, per offrire una piu alta

qualita di insegnamento:
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1° anno: vengono inserite un’ora di Teoria del Volo ed un’ora di conversazione Inglese con
insegnante madrelingua, riducendo di un’ora il monte ore di Matematica e Chimica.
Dall’a. s. 2016/2017 ¢ stata inserita una nuova disciplina : Elementi di tecniche
aerospaziali..’insegnamento di questa disciplina viene attuato con un’ora di lezione alla
settimana partendo dalla classe prima. La valutazione finale sara frutto di prove scritte,

nel numero di almeno due a quadrimestre.

2° anno: viene inserita un’ora di conversazione Inglese con insegnante madrelingua, riducendo di

un’ora il monte ore di Scienze Integrate (Fisica);

3° anno: viene inserita un’ora di conversazione Inglese con insegnante madrelingua, riducendo di
un’ora Italiano;

4° anno: viene inserita un’ora di conversazione Inglese con insegnante madrelingua, riducendo di
un’ora il monte ore di Diritto. Durante lo svolgimento di Scienze della Navigazione
aerea, alcuni moduli verranno svolti in lingua inglese.

5° anno: viene inserita un’ora di conversazione Inglese con insegnante madrelingua, riducendo il
monte ore di Scienze della Navigazione Aerea;

In seguito all’attuazione della Riforma dei cicli di istruzione, la DNL (Disciplina Non Linguistica)

svolta in lingua inglese nella classe V, seguendo la metodologia CLIL, sara: Scienze della

Navigazione Aerea. Il piano di lavoro annuale della suddetta disciplina sara steso in collaborazione

tra I’insegnante titolare di cattedra ed il docente esperto di lingua.

Dall’anno scolastico 2019/2020 I’insegnamento di Elementi di tecnica aerospaziale termina nel 111

anno di studi.

2.6 - FINALITA’ FORMATIVE E AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA

L’obiettivo principale ¢ favorire lo sviluppo integrale e armonico della personalita dello studente
sotto il profilo umano, sociale e culturale. La scuola intende accompagnare i ragazzi nel difficile
percorso di crescita e di maturazione, stimolando la curiosita e il desiderio di conoscere propri
dell’eta adolescenziale; ¢ importante pertanto riconoscere, potenziare e incanalare positivamente le
predisposizioni attitudinali di ciascun alunno.

La preparazione al mercato del lavoro o alla prosecuzione degli studi in ambito universitario

costituisce certo un obiettivo formativo rilevante, ma non esaurisce le finalita della scuola. Essa
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deve infatti aiutare i ragazzi a ricercare e a dare un senso alla vita, alla costruzione di un’equilibrata

identita personale, educando nello stesso tempo alla responsabilita e alla liberta.

Ci proponiamo quindi di:

— educare alla legalita e al rispetto della dignita della persona, con un consapevole e attivo
riconoscimento dei valori fondamentali;

— responsabilizzare gli studenti verso 1 doveri scolastici con una partecipazione attiva alla vita di
classe e dell’istituto;

— saper instaurare rapporti interpersonali a diversi livelli, sviluppando lo spirito di
collaborazione e la comprensione dei problemi altrui;

— mirare a una “cultura del profondo”, che consenta non solo di comprendere la realta ma di

rispondere ai bisogni di interpretazione e di auto-orientamento del soggetto.

Facendo seguito a quanto espresso al comma 7 della legge 107/2015, anche sulla base delle
esperienze pregresse effettuate negli anni precedenti, le iniziative di potenziamento dell'offerta
formativa e delle attivita progettuali, per il raggiungimento degli obiettivi formativi individuati
come prioritari gia nel Collegio dei Docenti del 5 ottobre 2015 saranno rivolte alla valorizzazione e
potenziamento delle competenze linguistiche; allo sviluppo delle competenze in materia di
cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla
pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture; al potenziamento delle discipline
motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare riferimento
all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio
degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica; alla prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informatico; alla
valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese; all’apertura pomeridiana delle scuole e riduzione
del numero di alunni e di studenti; all’incremento dell'alternanza scuola-lavoro nel secondo
ciclo di istruzione; alla definizione di un sistema di orientamento.

Per attuare queste iniziative vengono di seguito presentati specifici Progetti, frutto anche

dell’esperienza degli anni passati.

In alcuni casi queste finalita vengono a costituire delle vere e proprie aree di potenziamento.

Appare anche chiara la forte valenza aeronautica attribuita all’Offerta formativa.
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LA DIDATTICA PER COMPETENZE

In un mondo in continua evoluzione la scuola ha una funzione primaria e fondamentale. Non si
tratta piu, perd, di trasmettere cultura, nozioni, definizioni e formule, ma di affiancare a quelle una
didattica delle competenze. Una didattica che abitui il giovane ad affrontare le nuove sfide, sempre
piu complesse, in modo da avere non solo un bagaglio culturale solido ma quelle competenze che
gli permettano di inserirsi nel mondo circostante con senso di responsabilita e capacita autonoma di

progettare.

Si riporta, a questo proposito, quanto presente nella Raccomandazione del Parlamento Europeo

e del Consiglio del 18 dicembre 2006.

“Le competenze sono definite in questa sede alla stregua di una combinazione di conoscenze,
abilita e attitudini appropriate al contesto. Le competenze chiave sono quelle di cui tutti hanno
bisogno per la realizzazione e lo sviluppo personali, la cittadinanza attiva, I’inclusione sociale e

Poccupazione. Il quadro di riferimento delinea otto competenze chiave:
comunicazione nella madrelingua;

comunicazione nelle lingue straniere;

competenza matematica e competenze di base in scienza e tecnologia;
competenza digitale;

imparare a imparare;

competenze sociali e civiche;

spirito di iniziativa e imprenditorialita;

consapevolezza ed espressione culturale.

Le competenze chiave sono considerate ugualmente importanti, poiché ciascuna di esse puo

contribuire a una vita positiva nella societa della conoscenza. Molte delle competenze si
17
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sovrappongono e sono correlate tra loro: aspetti essenziali a un ambito favoriscono la
competenza in un altro. La competenza nelle abilita fondamentali del linguaggio, della lettura,
della scrittura e del calcolo e nelle tecnologie dell'informazione e della comunicazione (TIC) é
una pietra angolare per l'apprendimento, e il fatto di imparare a imparare é utile per tutte le
attivita di apprendimento. Vi sono diverse tematiche che si applicano nel quadro di riferimento:
pensiero critico, creativita, iniziativa, capacita di risolvere i problemi, valutazione del rischio,
assunzione di decisioni e capacita di gestione costruttiva dei sentimenti svolgono un ruolo

importante per tutte e otto le competenze chiave”.

Quindi si tratta di dare attuazione pratica ad una didattica sempre piu rivolta agli aspetti
laboratoriali, nel senso piu ampio del termine. Si tratta di abituare gli allievi a fare scelte autonome,
libere e soprattutto di renderli capaci di essere protagonisti delle proprie scelte. Il giovane dovra
essere sempre piu consapevole di quello che studia, ponendosi in una posizione di critica costruttiva

e non di passivo apprendimento.

Tutto cid, che dovra essere declinato secondo la liberta di insegnamento di ogni docente, pretendera
una sempre maggiore attenzione all’ insegnamento e allo studio interdisciplinare; uno sguardo
attento alla gia richiamata attivita laboratoriale; un abituare gli allievi a sempre maggiore autonomia

e, soprattutto, alla scelta consapevole del proprio metodo di studio.

AZIONI DI POTENZIAMENTO

Con riferimento agli esiti delle prove INVALSI sia per italiano che per matematica, che hanno
comunque segnato un netto miglioramento rispetto al passato, con la consapevolezza della necessita
di un potenziamento nell’ambito di queste due aree, come pure nel rispetto di quanto evidenziato

nel RAV,vengono presentati i seguenti Progetti:
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IPROGETTO n°l|

POTENZIAMENTO DELLA LINGUA ITALIANA

Nome del Progetto

Potenziamento della lingua italiana

Docenti

Docenti di lettere

Destinatari del Progetto

Tutte le classi

Obiettivi formativi

Rafforzare le competenze di comprensione e produzione nella lingua italiana;
Rafforzare le capacita logico-argomentative;

Acquisire piena padronanza del sistema della lingua italiana.

Obiettivi specifici

Consolidare le competenze di comprensione di testi scritti letterari e non letterari;
Acquisire piena padronanza della sintassi;

Consolidare le capacita di organizzazione del pensiero;

Consolidare le capacita di strutturazione del periodo e di un testo;

Sviluppare capacita di analisi, sintesi e critica;

Acquisire un bagaglio lessicale il piu possibile ricco e consapevole;

Acquisire adeguata consapevolezza della varieta dei registri linguistici e del loro utilizzo.

Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica

L’attivita di lettura sara verificata attraverso la somministrazione di prove scritte di comprensione e

analisi del testo o per mezzo di riassunti e schede-libro di carattere sia informativo sia critico.

Durata del progetto
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Il progetto si svolge nel corso di tutto 1’anno scolastico.

Articolazione e contenuti

Nel corso dell’anno scolastico le docenti di Italiano prevederanno la lettura domestica di almeno
due libri (prevalentemente romanzi) a quadrimestre in tutte le classi di loro competenza. I testi
potranno essere assegnati dalle insegnanti o scelti dagli studenti (dietro approvazione delle docenti);
gli alunni avranno la possibilita di attingere dalla biblioteca d’Istituto. La selezione delle docenti
sara modulata sull’eta degli studenti e orientata a proporre libri che possano incontrare gli interessi
degli alunni e avvicinarli in questo modo alla lettura. Per la lettura di ogni testo verra indicata
dall’insegnante una tempistica, adeguata alla lunghezza del libro. Al termine del tempo assegnato
verra richiesto agli studenti di produrre un riassunto o una scheda-libro o verra somministrata una
prova scritta di comprensione; entrambe le attivita saranno valutate. Le letture potranno essere

spunto anche per momenti di confronto e di riflessione.

Risorse umane (docenti impegnati nel progetto)

Docenti di lettere

Beni e servizi (risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare)

Il progetto puo prevedere che gli studenti si avvalgano della biblioteca d’Istituto, sotto la
supervisione delle docenti.

I1 progetto sara svolto nelle ore curricolari di Italiano.

Eventuali acquisti da effettuare

Gli studenti saranno responsabili del reperimento e dell’eventuale acquisto dei libri indicati.

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Questo progetto vuole essere una risposta alle manifestate carenze riscontrate annualmente negli
alunni provenienti dalla scuola secondaria di primo grado. Queste carenze hanno posto
all'attenzione di tutto il corpo docente, ma in modo particolare dei docenti di Italiano e dell'area
umanistica, la necessita di rafforzare le competenze di comprensione e produzione nella lingua
madre attraverso una serie di iniziative didattiche che abbiano come obiettivo il superamento delle

fragilita emerse. I sintomi di tali fragilita sono stati, del resto, rilevati non tanto a fronte dei risultati
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conseguiti dagli studenti nelle prove standardizzate nazionali, ma soprattutto nell'ambito del
regolare svolgimento della didattica: ¢ opinione comune dei docenti dell’area umanistica che si
assista a un progressivo indebolimento delle capacita tanto di decodifica quanto di strutturazione del

periodo e di un testo.

IPROGETTO n°2|

POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE MATEMATICO-LOGICHE E
SCIENTIFICHE

Denominazione del progetto

Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche nel primo biennio

Docenti — discipline

Tutti 1 docenti delle materie scientifiche del primo biennio (matematica, fisica, chimica, biologia..)

Destinatari del progetto

Le classi prime e seconde

Obiettivi formativi (Obiettivi culturali e trasversali e loro collegamento a quelli generali del

PTOF)

- Agire in modo autonomo;

- Individuare collegamenti e relazioni: individuare e rappresentare collegamenti e relazioni tra
fenomeni, eventi e concetti diversi, anche appartenenti a diversi ambiti disciplinari, e lontani
nello spazio e nel tempo, cogliendone la natura sistemica, individuando analogie e differenze,
coerenze ed incoerenze, cause ed effetti;

- Acquisire ed interpretare 1’informazione: acquisire ed interpretare criticamente 1’informazione
ricevuta nei diversi ambiti ed attraverso diversi strumenti comunicativi, valutandone
I’attendibilita e 1’utilita;

- Collaborare e partecipare: interagire in gruppo, comprendendo 1 diversi punti di vista,
valorizzando le proprie e le altrui capacitd, gestendo la conflittualita, contribuendo
all’apprendimento comune ed alla realizzazione delle attivita collettive, nel riconoscimento dei

diritti fondamentali degli altri.
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Obiettivi specifici

- Imparare ad imparare: ciascuno studente dovra ricercare il metodo di studio a lui piu consono e
che gli permetta di organizzare al meglio il proprio tempo e il proprio apprendimento utilizzando
anche diverse fonti e varie modalita di informazione;

- Imparare a comunicare comprendendo messaggi di genere diverso e di complessita diversa,
trasmessi utilizzando linguaggi differenti (verbale, matematico, scientifico, simbolico, ecc.)
mediante diversi supporti (cartacei, informatici e multimediali); producendo una comunicazione
ordinata ed efficace, per sequenze logiche e per ragionamento induttivo o deduttivo, dal
particolare al generale, dal concreto all’astratto; rappresentare eventi, fenomeni, principi,
concetti, norme, procedure, ... ecc. utilizzando linguaggi diversi (verbale, matematico,
scientifico, simbolico, ecc.) e diverse conoscenze disciplinari, mediante diversi supporti
(cartacei, informatici e multimediali);

- Risolvere problemi: affrontare situazioni problematiche costruendo e verificando ipotesi,
individuando le fonti e le risorse adeguate, raccogliendo e valutando i dati, proponendo soluzioni

utilizzando, secondo il tipo di problema, contenuti e metodi delle diverse aree della matematica.

Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica

Verifiche scritte e orali

Durata del progetto

14 ore curricolari da svolgere sia in I che in II

Data di inizio probabile

Da ottobre a maggio.

Articolazione, Contenuti

I docenti delle discipline scientifiche somministreranno piu esercizi di logica rispetto a quelli
previsti dai programmi ministeriali.

In piu, in vista della prova Invalsi, in classe si prepareranno gli studenti a familiarizzare con

I’impostazione di tale prova e, con lezioni mirate, i docenti di matematica svolgeranno le prove
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Invalsi degli anni precedenti e ne spiegheranno le strategie e il tipo di approccio da seguire per

rispondere ai diversi quesiti

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Punti di forza: preparazione mirata ad un efficace svolgimento della prova Invalsi

Punti di debolezza: la preparazione alle prove Invalsi avverra in classe (abituando gli studenti al
ragionamento gia dal primo anno) ma ['ultima parte (dove si affrontano le prove degli anni
precedenti) potrebbe essere svolta con corsi pomeridiani che non saranno obbligatori; questo
potrebbe portare ad una preparazione incompleta. Infine, questo progetto non garantisce il successo

per gli studenti che presentano delle difficolta nell’apprendimento.

ATTIVITA’ CURRICULARI ED EXTRACURRICULARI PER L’ARRICCHIMENTO
DELL’OFFERTA FORMATIVA

IPROGETTO n°l|

REALIZZAZIONE DI UN GIORNALE D’ISTITUTO

L’attenzione ai media e al loro uso critico viene perseguita con la lettura del “quotidiano in classe”,
cui fanno seguito discussioni con i docenti, fondamentalmente di materie umanistiche o giuridiche.
L’ampio utilizzo che viene, inoltre, condotto di proiezioni di DVD e di filmati concernenti
argomenti di carattere didattico, specialmente di carattere storico e aeronautico, seguite da dibattiti
tra allievi e docente, ¢ un valido strumento per la crescita culturale e civile degli allievi. Nell’ottica
di un’attenzione piu puntuale alla conoscenza dei media e del loro uso critico viene organizzato
anche questo Progetto, che mira allo stesso tempo ad un potenziamento delle competenze
linguistiche di produzione scritta.

Nome del progetto

Il giornale d’Istituto

Docenti

Docenti di lettere e Coordinatore didattico.

Destinatari del progetto

Tutte le classi (studenti interessati)
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Obiettivi formativi

Rafforzare le competenze di produzione nella lingua italiana;
Rafforzare le capacita logico-argomentative;
Imparare a lavorare in gruppo;

Rafforzare le competenze di cittadinanza.

Obiettivi specifici

Consolidare le capacita di organizzazione del pensiero;

Consolidare le capacita di strutturazione di un testo;

Sviluppare capacita di analisi, sintesi e critica;

Sviluppare capacita di ricerca e approfondimento;

Acquisire uno sguardo consapevole sul mondo contemporaneo;

Imparare a collaborare in funzione di un obiettivo comune;

Imparare a organizzare il lavoro di un gruppo in modo equilibrato ed efficace;

Acquisire padronanza del registro giornalistico.

Durata del progetto

I1 progetto si svolge nel corso di tutto I’anno scolastico con incontri pomeridiani.

Data di inizio probabile

I progetto prendera avvio nel mese di novembre 2019.

Articolazione e contenuti

Nel

(‘.J iU i

mese di novembre 2019 1 docenti di lettere sonderanno in tutte le classi dell’Istituto

I’interessamento degli studenti a costituire una redazione per la realizzazione di un giornale

scolastico. La redazione, formata da allievi di classi diverse, si riunira in forma di laboratorio in

orario pomeridiano, con cadenza bisettimanale, alla presenza di un docente che guidi e supervisioni

il lavoro degli studenti. Gli alunni partecipanti saranno chiamati a definire i contenuti del giornale e

ad organizzare in modo adeguato tutte le attivita necessarie alla sua realizzazione e le relative

tempistiche; gli studenti delle classi del Liceo Linguistico saranno stimolati a produrre alcuni
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articoli nelle lingue straniere studiate. Il giornale sara prodotto in formato digitale e pubblicato sul

sito dell’Istituto.

Risorse umane (Docenti impegnati nel progetto)

Docenti di lettere e Coordinatore didattico

Beni e servizi (Risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare)
I1 laboratorio redazionale si svolgera in orario pomeridiano in un’aula dell’Istituto.

Gli studenti potranno fare uso di uno o piu PC della scuola.

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Attraverso questo progetto gli alunni saranno stimolati ad avvicinarsi alla scrittura (in particolare a
quella giornalistica) in una forma piu creativa e coinvolgente, ed avranno I’occasione di vivere la
scrittura come mezzo per esprimere il loro originale punto di vista.

Ci si attende, inoltre, che questo progetto produca 1’effetto di responsabilizzare gli studenti e di
stimolare fra loro un clima di collaborazione: il giornale ¢, infatti, pensato per essere creazione
esclusiva degli studenti, i quali saranno non solo gli autori, ma anche i principali responsabili.

La mancata collaborazione fra i membri della redazione, scarse capacita organizzative o il mancato
rispetto delle scadenze e degli impegni assunti da parte degli studenti costituiscono di riflesso anche
le potenziali fragilita del progetto. La rilevazione fra gli alunni di un interesse e di un livello di
partecipazione adeguati ¢ requisito indispensabile perché il progetto possa essere avviato secondo le

tempistiche e le modalita descritte.

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Recependo quanto previsto dalla legge 107/2015 la nostra scuola continuera nel perseguimento
delle Certificazioni linguistiche. La certificazione linguistica esterna ¢ un documento ufficiale,
riconosciuto a livello internazionale, rilasciato da enti autorizzati dall’ALTE (Association of
Language Testers in Europe) e accreditati dal MIUR, che attesta il grado di conoscenza di una
lingua straniera in conformita al Quadro Comune Europeo di Riferimento per le Lingue, approvato
dalla UE. Le certificazioni, relative a ciascun livello, si ottengono dopo aver superato una serie di
prove che servono ad attestare tutte e quattro le abilita linguistiche (lettura, comunicazione scritta,

ascolto e comunicazione orale) attraverso la rappresentazione di situazioni autentiche.
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Una certificazione linguistica ¢ utile a dimostrare oggettivamente la propria competenza linguistica,
ed il suo conseguimento ¢ importante per il curriculum dello studente: nel mondo scolastico le
certificazioni sono riconosciute come crediti per I’esame di maturita, nel mondo del lavoro
costituiscono un elemento qualificante nella domanda di impiego, nel mondo universitario in molti
corsi di laurea vengono attribuiti crediti in base ai diversi livelli di certificazione, che in alcuni casi

puo addirittura sostituire I’esame di lingua straniera.

Il valore aggiunto delle attivita proposte per la preparazione all’esame di certificazione ¢
indubbiamente il contatto con la lingua ‘vera’, quella che sta al passo con i tempi, e che spesso si
coglie solo marginalmente con i libri di testo adottati, vincolati come sono alle esigenze dei
programmi ministeriali. E una lingua che stimola lo studente ad acquisire piu approfondite
competenze nel linguaggio parlato in situazioni reali e strategie comunicative atte ad instaurare una

comunicazione efficace tra comunicanti di differenti background linguistici.

Inoltre per la futura carriera in ambito aeronautico, gli Istituti Vinci promuovono una preparazione
mirata rivolta al positivo superamento dell’esame per la certificazione TEA (Test of English for
Aviation), richiesta dalla massima autorita internazionale dell’aviazione, 'ICAO (International
Civil Aviation Organization). Tale esame ¢ indispensabile per operare nel settore aeronautico come
Pilota di aereo o elicottero, Controllore del Traffico Aereo o Operatore del Servizio Informazioni
Volo (Flight Information Service Officer). In particolare esso certifica le capacita del professionista
nel poter comunicare efficacemente in lingua inglese in condizioni ordinarie e in emergenza. La
certificazione rilasciata dal Mayflower College (UK) ¢ riconosciuta a livello mondiale.

L’esame TEA assegna al candidato uno tra 1 seguenti 6 livelli:

- Livello 1 Pre-elementary,

- Livello 2 Elementary,

- Livello 3 Pre-operational,

- Livello 4 Operational,

- Livello 5 Extended,

- Livello 6 Expert.

Per poter superare I’esame occorre conseguire almeno il Livello 4 cosi come previsto

dall’Organizzazione Internazionale dell’ Aviazione Civile.
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I nostri studenti che frequentano il corso post diploma “Flight Information Service Officer — FISO”
sostengono 1’esame nell’ambito del corso stesso avendo seguito un percorso didattico specifico di
preparazione.

Per coloro che non desiderino frequentare il corso post diploma FISO, ma che comunque vogliano
conseguire 1’idoneita linguistica TEA, I’Istituto organizza corsi specifici per tale certificazione.

Le certificazioni esterne proposte dagli Istituti Vinci sono:

IPROGETTO n°2|
CERTIFICAZIONE ENGLISH B1

Denominazione del progetto

Preliminary English test B1

Docenti

Docenti di inglese; docente di madrelingua inglese.

Destinatari del progetto

Studenti del secondo e del terzo anno con votazione media in lingua inglese maggiore o uguale a 8

Obiettivi formativi

Consolidamento delle conoscenze linguistiche proprie del livello B1

Obiettivi specifici:

Conseguimento della certificazione e relativi crediti

Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica
Simulazione della prova d’esame attraverso mock tests

Collegamenti con altri Enti e/o Istituzioni (territoriali, nazionali o internazionali)

e British Institutes

¢ English Speaking Board

¢ Ente Certificatore University of Cambridge ESOL Examinations
Durata del progetto

Almeno 12 lezioni pomeridiane da due ore ciascuna
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Data di inizio probabile

Gennaio

Articolazione, Contenuti
8 lezioni di consolidamento grammaticale per affrontare le prove di comprensione scritta e
produzione scritta tenute dal docente di lingua inglese; 4 lezioni di esercitazione per affrontare la

comprensione e la produzione orale tenute dal docente di madrelingua inglese.

Risorse umane (Docenti impegnati nel progetto)

Docenti di Lingua inglese; docente di madrelingua inglese.

Eventuali acquisti da effettuare

Libro di testo per la preparazione della certificazione

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Superando I'esame si ¢ in grado di comprendere informazioni espresse in un linguaggio standard e
inerenti argomenti familiari, che riguardano la scuola, il tempo libero o simili, di muoversi in
situazioni che possono verificarsi viaggiando nei paesi in cui si parla inglese, anche se con frasi
semplici, di raccontare esperienze o eventi, di dare brevi spiegazioni o motivazioni, di produrre
testi relativi ad argomenti che siano familiari o di interesse personale.

Per questo motivo ¢ necessario che i1 partecipanti al corso relativo alla certificazioni abbiano
precedentemente acquisito una buona conoscenza delle strutture grammaticali e lessicali della

lingua.
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IPROGETTO n°3|

CERTIFICAZIONE ENGLISH B2

Denominazione del progetto

Certificate in English B2

Docenti

Docenti di lingua inglese e di madrelingua.

Destinatari del progetto

(‘.J iU i

Studenti del quarto e del quinto anno con votazione media in lingua inglese maggiore o uguale a 8

Obiettivi formativi

Consolidamento delle conoscenze linguistiche proprie del livello B2

Obiettivi specifici

Conseguimento della certificazione e relativi crediti per I’Esame di Stato

Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica

Simulazione della prova d’esame attraverso mock tests

Collegamenti con altri Enti e/o Istituzioni (territoriali, nazionali o internazionali)
o British Institutes
¢ English Speaking Board

e Ente Certificatore University of Cambridge ESOL Examinations

Durata del progetto

Almeno 12 lezioni pomeridiane da due ore ciascuna

Data di inizio probabile
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Gennaio

Articolazione, Contenuti
8 lezioni di consolidamento grammaticale per affrontare le prove di comprensione scritta e di
produzione scritta tenute dal docente di lingua inglese; 4 lezioni di esercitazione per affrontare la

comprensione e la produzione orale tenute dal docente di madrelingua inglese

Risorse umane (docenti impegnati nel progetto)
Docente di lingua inglese; docente di madrelingua inglese
Eventuali acquisti da effettuare

Libro di testo per la preparazione della certificazione

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Superando 1'esame si ¢ in grado di comprendere i contenuti principali di argomenti concreti ed
astratti e dedurne informazioni, di comprende un'ampia tipologia di testi come annunci, notiziari di
attualita, film in lingua standard, commenti e relazioni, di scrivere testi su argomenti noti, elaborare
relazioni, esprimere opinioni; interagire con una certa scioltezza e spontaneita esprimendo opinioni
personali. Per questo motivo ¢ necessario che 1 partecipanti al corso relativo alla certificazione
abbiano precedentemente acquisito un’ottima conoscenza delle strutture grammaticali e lessicali

della lingua.

IPROGETTO n°4|

PROGETTO PER ACQUISIZIONE DI TECNICHE DI PRONTO
SOCCORSO, DI SUSSISTENZA E TRASPORTO DI PERSONE DISABILI ED
INFORTUNATE.

TECNICHE DI AUTODIFESA ED ETICA DI COMPORTAMENTO NEI GRUPPI
SOCIALIL.

ATTIVITA’ SPORTIVA AGONISTICA CON PARTECIPAZIONE Al GIOCHI SPORTIVI
STUDENTESCHI
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Docente

Docente di Scienze motorie

Destinatari

Allievi di tutte le classi

Obiettivi formativi

Le lezioni in particolare verteranno sulla conduzione di uno stile di vita sano degli studenti
dell’Istituto che praticano attivita sportiva; si svolgeranno delle attivita volte a sviluppare una
maggior consapevolezza dei comportamenti da adottare per tutelare il proprio stato di salute e
quello della societa in cui si vive. Il rispetto delle regole, degli altri e dell’ambiente che ci circonda,
infondendo negli studenti degli strumenti che possono essere adottati quotidianamente nella vita di
relazione.

Obiettivi specifici

Tecniche di pronto soccorso, di sussistenza e trasporto di persone disabili ed infortunate. Tecniche
di autodifesa ed etica di comportamento nei gruppi sociali. Attivita sportiva agonistica con

partecipazione ai Giochi Sportivi Studenteschi.

Monitoraggio
Si faranno delle verifiche attraverso prove strutturate (compiti in classe e o interrogazioni) prove
non strutturate, verifica dei comportamenti attraverso ’analisi dei risultati che si otterranno ai

Giochi Studenteschi.

Durata

Il progetto si svolgera durante 1’arco di tutto il secondo quadrimestre

Data di inizio probabile
Mese di Febbraio.

Contenuti
Apprendimento delle tecniche fondamentali di primo soccorso, massaggio cardiaco esterno e

respirazione cardiopolmonare. Cenni sull’utilizzo del defibrillatore automatico. Utilizzo delle
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tecniche di sollevamento delle persone con disabilita e infortunate. Utilizzo dei principali ausili,
carrozzine e stampelle.

Prevenzione delle aggressioni e valutazione del rischio ambientale. Tecniche di liberazione da prese
e strozzamenti, principali tecniche di percossa e fuga.

Partecipazione ai giochi sportivi studenteschi attraverso una selezione interna di studenti
particolarmente motivati. Formazione della squadra di basket dell’Istituto e allenamenti di
preparazione. Selezione degli studenti che poi parteciperanno alle gare di atletica leggera. Dibattiti e

ricerche sull’etica dello sport in relazione ai valori intrinseci e all’uso di sostanze dopanti.

Beni e servizi

Nello svolgere il progetto, si utilizzera la palestra e il materiale messo a disposizione dell’Istituto
come palloni, reti, palle zavorrate ecc.. Le lezioni verranno seguite dal prof. Andrea Grasselli di
scienze motorie. Se si rendera necessario, si svolgeranno allenamenti extracurriculari da concordare
con il Coordinatore scolastico e gli studenti.

Eventuali acquisti da effettuare

Sarebbe opportuno acquistare una divisa di Istituto (maglietta e pantaloncini) con logo per meglio

identificarci a 1 Giochi Studenteschi

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

La nostra forza ¢ quella di avere tutti gli studenti predisposti a questo tipo di attivita, di avere un
Istituto particolarmente attento alle necessita del benessere psicofisico degli studenti e quindi a
favorire lo sviluppo a progetti volti a queste finalita, come d’altronde ¢ dimostrato dalle numerose
iniziative degli scorsi anni. Abbiamo altresi delle criticita che riguardano la struttura della palestra e

la mancanza di un’area esterna dove poter svolgere un’attivita all’aria aperta.
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IPROGETTO n°5|

PREVENZIONE DELL’ABUSO DI ALCOOL E DROGHE

Particolare attenzione viene rivolta alla prevenzione dell’abuso di alcool e di droghe. Proseguendo
un percorso iniziato gid anni fa, vengono organizzati incontri e conferenze con esperti esterni su
queste problematiche. La scuola partecipa anche a delle indagini informative realizzate su scala

nazionale.

IPROGETTO n°6|

CITTADINANZA ATTIVA

Il tema dell’educazione sociale e civica, ai diritti umani e alla cittadinanza, ¢ molto sentito a livello
internazionale, come dimostra una copiosa produzione di documenti delle Nazioni Unite,
dell’UNESCO, dell’OMS, del Consiglio d’Europa e dell’Unione Europea. Il Consiglio d’Europa ha
avviato importanti progetti di educazione alla cittadinanza democratica.

La nostra scuola ¢ sempre stata in prima linea nell’ attenzione alla formazione dei giovani come
cittadini consapevoli e rivolti alla cittadinanza attiva, facendone uno dei punti piu qualificanti della
propria offerta formativa. Il fatto stesso che la nostra scuola si sia fornita di una Carta dei Valori,
che invita alla tolleranza, al rispetto dell’altro, alla vita non solo come fonte di diritti ma anche di
doveri, documento che ¢ affisso in ogni aula come costante punto di riferimento, ¢ indice
dell’attenzione a questa problematica. I docenti, che hanno approvato la Carta dei Valori gia da anni
nei Collegi Docenti e che costituisce parte integrante e caratterizzante il PTOF, sono tenuti non
solo a rispettarla ma a farla sentire come propria agli allievi. Le competenze verranno acquisite con
la lettura e il commento del quotidiano in classe e con la discussione sulle problematiche attuali. Ad
opera dei docenti di diritto e di storia in modo particolare, ma senza esonerare gli altri, verranno
sottolineate le tematiche legate ai diritti del cittadino, alla lotta alla corruzione, alla partecipazione

attiva alla vita pubblica, alla parita di genere, alla lotta alla violenza e al razzismo.

La valorizzazione dell’educazione interculturale e il rispetto delle differenze viene costantemente
perseguito anche grazie alla presenza crescente di allievi di nazionalita, culture e religioni differenti,
perfettamente integrati nella comunita scolastica. La consapevolezza dell’importanza della
partecipazione alla vita della societa viene sottolineata anche incentivando negli allievi la

partecipazione attiva alla vita degli Organi Collegiali.
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Il Progetto di educazione alla legalita proseguira secondo le indicazioni che verranno fornite dalla
rete di scuole cui 1 nostri Istituti hanno aderito. Inoltre il nostro Istituto organizzera delle conferenze
con il coinvolgimento di esperti esterni — come gia accaduto negli anni passati - come

rappresentanti delle Forze dell’Ordine, avvocati , magistrati, psicologi e sociologi.

ATTIVITA’ PROFESSIONALIZZANTI

Le attivita di seguito indicate riportano le esperienze, le uscite didattiche ed i corsi di
professionalizzazione curriculari ed extracurriculari programmati anno per anno per caratterizzare e

potenziare 1’offerta formativa del nostro Istituto.

Tali proposte vengono poi completate per ogni anno scolastico con ulteriori uscite didattiche ed
attivita ad alta valenza aeronautica approvate e promosse dagli organi scolastici competenti

(Dirigenza, consigli di classe, collegio docenti ...).

CLASSE PRIMA

e Volo ambientamento su velivolo

e Uscita didattica al museo del volo di Volandia

CLASSE SECONDA
e Secondo volo ambientamento su velivolo
e Volo ambientamento su elicottero

e (Concorso interno di aeromodellismo

CLASSE TERZA

e Laboratorio di simulazione del volo su simulatore basico in Istituto - 8 voli per anno (attivita
curricolare pomeridiana)

e Presentazione ed inizio corsi per il conseguimento della licenza di Pilota Privato di Aereo od
Elicottero (attivita extracurricolare)

e Corso seminariale sulle professioni aeroportuali di terra.
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CLASSE QUARTA
e Laboratorio di simulazione del volo su simulatore basico in Istituto - 8 voli per anno (attivita

curricolare pomeridiana)

e Corso seminariale sulle professioni aeroportuali di terra.

CLASSE QUINTA

e Laboratorio di simulazione del volo su simulatore basico in Istituto - 8 voli per anno (attivita
curricolare pomeridiana)

e Uscita didattica al 1° Centro Meteorologico Regionale dell’ Aeronautica Miliare di Milano Linate

IPROGETTO n °]|

CORSI SEMINARIALI SULLE ATTIVITA’ PROFESSIONALI INERENTI
L’ASSISTENZA AEROPORTUALE

A questi seminari, che si intendono far partire dal prossimo anno scolastico 2019/2020, si annette
grande importanza. Infatti, tenuto conto della grande espansione che sta avendo in questi ultimi anni
I’attivita aeroportuale, specialmente quella concernente il vicino aeroporto di Malpensa, ¢ sembrato
opportuno fornire ai nostri allievi una conoscenza almeno generale delle professioni aeroportuali
che si svolgono a terra. La formazione dei nostri allievi ¢ certamente di alto livello, per la
completezza degli studi, ’articolarsi delle materie, le attivita laboratoriali, il livello qualitativo dei
docenti; quindi far conoscere agli studenti anche la realta di altri sbocchi lavorativi oltre quello
prioritario di pilota di aecromobile ¢ sembrato utile e fortemente formativo. Proprio sulla base di una
acquisita cultura aeronautica. I seminari avranno una durata di 12/14 ore annue in attivita
curricolare. I test somministrati dal docente, durante e al termine del seminario, avranno una
valutazione che rientrera nella disciplina di Scienze dell Navigazione. Le classi interessate saranno
le IIT e le IV. L’obiettivo ¢ quello di informare gli studenti sulle diverse Attivita aeroportuali di

terra. Docente : Signor Massimo Dominelli.
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IPROGETTO n.° 2|

CORSO SULL’ASSISTENZA AEROPORTUALE

Al termine dell’anno scolastico, gli allievi della classe IV che lo vorranno potranno frequentare un

Corso di perfezionamento sulle problematiche conosciute nell’ambito delle attivita eminariali.

DENOMINAZIONE DEL PROGETTO

Corso sull’ Assistenza Aeroportuale

DOCENTI E DISCIPLINE

Sig. Massimo Dominelli — Consulente in Assistenza e Sicurezza Aeroportuali
DESTINATARI DEL PROGETTO

Classi IV.

OBIETTIVI FORMATIVI (Obiettivi culturali e trasversali e loro collegamento a quelli
generali del PTOF)

Dare allo studente cognizioni precise e approfondite sull’attivita aecroportuale.Illustrare, nello
specifico, I’attivita aeroportuale in termini di assistenza completa, con 1’eccezione di quella tecnica
e manutentiva, agli aeromobili, ai passeggeri ed al relativo bagaglio nonché alla movimentazione
delle merci e della posta.

OBIETTIVI SPECIFICI
Conoscere:

- il sistema aeroportuale nazionale ed internazionale con nozioni sulle strutture aeroportuali nel
senso piu esteso del termine

- ’organizzazione aeroportuale dei vettori aerei nazionali e internazionali.

Supervisionare, poich¢ di norma svolte da un Handling Agent, le operazioni di check-in per
passeggeri e 1 relativi bagagli con le seguenti conoscenze di base:

- Departure Control System (o DCS)
- Display informativi e liste passeggeri
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- Procedure di accettazione passeggeri e bagaglio inclusa la relativa documentazione

- Biglietteria elettronica e controllo documentale

Supervisionare lo sbarco e l'imbarco dei passeggeri, del bagaglio, delle merci e della posta sui voli
nel rispetto delle procedure nazionali e internazionali e applicando le misure di sicurezza in
conformita alla normativa vigente con anche le seguenti conoscenze di base:

- trasporto delle merci (inclusi metodi ed unita di carico) e relativi documenti
- merci regolamentate & pericolose e relativi documenti

Gestire le irregolarita operative dei voli e dei passeggeri (inclusa la riprotezione dei passeggeri) con
le seguenti conoscenze di base:

- standard di qualita relativi al servizio di assistenza passeggeri anche in caso di irregolarita
operative (Reg. EU 261/04)

- diritti dei passeggeri a mobilita ridotta nel traporto aereo (Reg. EU 1107/06)
- codici di ritardo IATA

Gestire correttamente le operazioni di assistenza ai voli in arrivo e partenza inclusa sia la gestione
della documentazione di volo che il regolare svolgimento delle attivita sottobordo, nel rispetto dei
protocolli di sicurezza, con le seguenti conoscenze di base:

- risorse umane € mezzi in piazzola di sosta incluse le passerelle telescopiche
- procedure di carico, scarico e bilanciamento dell'aeromobile e relativi documenti
- procedure di rifornimento carburante all'aeromobile

- procedure relative alla verifica della chiusura di tutte le porte e allo sgombero della piazzola di
sosta

- il coordinamento della messa in moto e del servizio di traino dell’acromobile

Conoscere la messaggistica e le comunicazioni aeronautiche sia aeroportuali che dei vettori aerei
nazionali ed internazionali

FIGURE PROFESSIONALI
Le figure professionli oggetto del Corso

AGENTE DI RAMPA - E’ responsabile dell’assistenza globale, ad eccezione pero del
rifornimento di carburate, dell’assistenza tecnica, della pulizia interna e del rifornimento di
catering, al singolo aeromobile, e del relativo equipaggio, durante il transito e/o la sosta, pitt 0 meno
prolungata, in un aeroporto. E’ coadiuvato da una squadra di addetti al carico e scarico dei bagagli
e/o della merce e/o della posta.
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ADDETTO AL CENTRAGGIO E ALLA DOCUMENTAZIONE DI BORDO - F’
responsabile della preparazione, ed archiviazione quando ¢ necessario ¢/o obbligatorio, dell’intera
documentazione necessaria al singolo volo e in relazione al tipo di volo stesso ossia passeggeri,
misto (passeggeri e merci), merci, di trasferimento commerciale, o posizionamento, e di
trasferimento tecnico o volo ferry.

ADDETTO ALL’ASSISTENZA PASSEGGERI - Si occupa dell’accettazione, o check-in, e del
controllo documentale del singolo passeggero inclusi tutti i passeggeri richiedenti un’assistenza
specifica (minori, invalidi, respinti ed altro), dell’imbarco e dello sbarco e gestisce tutte le situazioni
anomale quali, ad esempio, overbooking, riprotezione in caso di volo cancellato nonché assistenza
particolare in caso di volo ritardato. Gestisce anche la quotidiana attivita delle cosi dette Sale, o
Lounge, VIP aeroportuali come di uno o piu vettori aerei e il Servizio di Ricerca dei bagagli
smarriti o Lost & Found.

ADDETTO ALLA MOVIMENTAZIONE DEI BAGAGLI — Si occupa dello smistamento dei
bagagli sia in partenza che in arrivo nonché, in supporto all’Agente di Rampa, del carico e scarico
degli stessi.

ADDETTO ALLA MOVIMENTAZIONE DELLE MERCI E DELLA POSTA - Si occupa
dell’accettazione dei singoli colli di merce e dei dispacci postali, prepara e, se necessario archivia,
I’intera documentazione necessaria al viaggio, si occupa dello smistamento dei colli di merce e dei
dispacci postali sia in partenza che in arrivo.

ADDETTO ALLA SUPERVISIONE DELL’ATTIVITA” AEROPORTUALE — Di norma sono
dipendenti di una singola compagnia di navigazione aerea e lavorano presso 1’Ufficio di Scalo, o
Aeroportuale, della stessa. Sono responsabili della supervisione dell’intera attivita aeroportuale
svolta da una societa di handling, o assistenza, aeroportuale. In assenza di una societa di handling, o
assistenza, aeroportuale si sostituiscono alla stessa nelle predette figure sopra elencate.

MODALITA’ DI MONITORAGGIO - STRUMENTI DI VERIFICA
Test somministrato dall’insegnante durante il Corso e verifica finale.
DURATA DEL PROGETTO

Mese di giugno, per permettere di inserirlo nell’ambito del monte ore dell’alternanza scuola/lavoro.
Durata ore : 60

DATA D’INIZIO PROBABILE

10 Giugno 2020
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ARTICOLAZIONE E CONTENUTI

Programma

Il sistema aeroportuale nazionale ed internazionale con nozioni base sulle strutture aeroportuali.
L’organizzazione aeroportuale dei vettori aerei nazionali e internazionali.

Le operazioni di check-in per passeggeri e bagagli:

Departure Control System (o DCS)

Display informativi e liste passeggeri

Procedure di accettazione passeggeri e bagaglio inclusa la relativa documentazione
Biglietteria elettronica e controllo documentale

Le irregolarita operative dei voli e dei passeggeri (inclusa la riprotezione dei passeggeri):

Lo standard di qualita relativi al servizio di assistenza passeggeri anche in caso di irregolarita
operative

(Reg. EU 261/04)
I diritti dei passeggeri a mobilita ridotta nel traporto aereo (Reg. EU 1107/06)
I codici di ritardo IATA

Le operazioni di assistenza voli in arrivo/partenza inclusa sia la gestione della
documentazione di volo che il regolare svolgimento delle attivita sottobordo:

Le risorse umane e mezzi in piazzola di sosta incluse le passerelle telescopiche.

Le operazioni di sbarco e I'imbarco dei passeggeri e del relativo bagaglio

Il trasporto delle merci e della posta (inclusi metodi ed unita di carico) e relativi documenti
Le merci regolamentate & pericolose e relativi documenti

I bilanciamento dell'aeromobile e relativi documenti.

Le procedure di rifornimento carburante all'aeromobile.

Le procedure relative alla verifica della chiusura di tutte le porte e allo sgombero della piazzola di
sosta.

Il coordinamento della messa in moto e del servizio di traino dell’aeromobile.

La messaggistica e le comunicazioni acronautiche sia acroportuali che dei vettori aerei nazionali ed
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Internazionali.
Visita presso un aeroporto dell'Ufficio di Scalo di una compagnia aerea italiana.

E' poi prevista la partecipazione di un Comandante Pilota di linea nonché del Ground Ops
Postholder di una compagnia aerea italiana che illustreranno le rispettive competenze professionali
e l'interazione con le Ground Ops aeroportuali.

RISORSE UMANE (Docenti impegnati nel Progetto): Cognome e nome

Sig. Massimo Dominelli

BENI E SERVIZI (Risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare)
Dal punto di vista logistico ed organizzativo il Progetto non richiede variazioni n¢ risorse.
EVENTUALI ACQUISTI DA EFFETTUARE

Nessuno; la dispensa sara fornita gratuitamente.

EVENTUALI PUNTI DI FORZA E CRITICITA’ DEL PROGETTO

Tramite questo Progetto gl studenti sono stimolati a considerare, nelle loro scelte professionali, un
iter lavorativo nell’attivita d’assistenza aeroportuale in alternativa a quella di pilota d’aeromobile,
tecnico aeronautico e controllore di volo.

IPROGETTO n°3|
VOLO AMBIENTAMENTO SU VELIVOLO E SU ELICOTTERO

Tutti gli studenti del primo anno vengono avviati a un volo di ambientamento su velivolo presso
'Aeroclub di Varese.

Questa esperienza aeronautica ¢ estremamente formativa per gli alunni e consente loro di mettere in
pratica quanto studiato nella materia di Teoria del volo e Scienze e tecnologie applicate
(aeronautiche). E’ inoltre un’attivita avvincente che permette agli studenti di avere la possibilita di
mettersi ai comandi di un velivolo monomotore a pistoni seguiti da un Pilota Istruttore certificato.
Tutti gli studenti del secondo anno vengono avviati ad un volo di ambientamento su elicottero
presso l'aecroporto di Milano Bresso. Questa importante esperienza serve agli allievi per

approfondire le proprie conoscenze tecniche ed avvicinarsi attivamente al volo su aeromobili ad ala
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rotante. In un emozionante volo provano direttamente il pilotaggio dell'elicottero sotto la
supervisione di un Pilota Istruttore certificato.
Il volo di ambientamento ¢ svolto in collaborazione con Eurotech, azienda leader in Italia nella

manutenzione elicotteristica € come scuola di volo.

Denominazione del progetto

Voli di ambientamento su aereo e su elicottero

Docenti responsabili
Docente di Teoria del Volo, Sc. e Tecnologie Applicate, Docente di Scienze della navigazione aerea

(Direttore della Programmazione e docente di Scienze della Navigazione).

Destinatari del progetto

Classi prima e seconda

Obiettivi formativi

- promuovere 1’acquisizione di un’autonomia logico-operativa;

- affrontare e gestire situazioni nuove e/o complesse a carattere professionale ed aeronautico;

- sviluppare la capacita di rielaborare in modo critico le conoscenze acquisite e sperimentarle in un
ambiente operativo;

- organizzare le conoscenze in un’ottica interdisciplinare ed in una logica di propedeuticita per il
triennio di specializzazione;

- effettuare un’esperienza pratica ad alta valenza aeronautica;

- stimolare la motivazione e I’impegno degli studenti.

Obiettivi specifici

- avere esperienza ed analizzare il comportamento di un aeromobile in volo nelle manovre basiche
ed usuali;
- confrontarsi con le strumentazioni di bordo, le tecniche di pilotaggio e le procedure locali

studiate in classe nelle materie di Teoria del Volo e Scienze e Tecnologie Applicate;
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- osservare direttamente un ambiente operativo aeronautico nell’ottica di un’esperienza pratica ad

alta valenza formativa e professionale

Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica

Prove di verifica scritte e/o orali con il docente di Teoria del Volo e Scienze e Tecnologie Applicate

Collegamenti con altri Enti e/o Istituzioni (territoriali, nazionali o internazionali)
Progetto reso possibile grazie alla partnership con Aeroclub di Varese (Aeroporto “Arturo

Ferrarin”) e Eurotech (azienda elicotteristica presso I’aeroporto di Milano-Bresso)

Durata del progetto

Una giornata

Data di inizio probabile
I voli verranno svolti in giornate scelte dall’Istituto in accordo con le disponibilita dei soggetti

partner; presumibilmente in primavera per la classe I e in autunno e primavera per la classe II.

Articolazione, contenuti

L’attivita da la possibilita ad i nostri allievi di mettersi ai comandi di un velivolo monomotore a
pistoni o di un elicottero seguiti da un Pilota Istruttore certificato.

Gli studenti affronteranno quindi un breve volo a bassa quota con un velivolo di aviazione generale
(Cessna, Piper, ecc.) ed un elicottero (Robinson, Agusta) che consentira loro di confrontarsi con la
strumentazione di bordo e con le tecniche e le procedure di volo di tali aeromobili.

L’attivita sara preceduta da una visita alla struttura ospitante e da un briefing pre-volo.

Risorse umane (docenti impegnati nel progetto)
Docente di Teoria del volo ed altri docenti accompagnatori, Istruttori di Volo del soggetto

ospitante.

Beni e servizi (Risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la
realizzazione del Progetto)
Strutture operative ed aeromobili del soggetto partner (Aeroclub Varese, Eurotech)

Eventuali acquisti da effettuare
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L’attivita ¢ gratuita per gli allievi salvo spese di noleggio autobus per 1 trasferimenti.

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Il Progetto permette agli studenti di vivere un’esperienza concreta in ambito aeronautico
avvicinandoli al settore e coinvolgendoli nella motivazione, nell’ottica anche di un primo
orientamento professionale. Per motivi di efficienza, qualora gli aeromobili siano da quattro posti,
saranno operati con equipaggi costituiti da 3 allievi piu ’istruttore. L’allievo che siedera nel posto
di pilotaggio anteriore sara scelto dall’insegnante presente in un’ottica meritocratica.

Le date dei voli possono subire variazioni a seguito delle condizioni meteorologiche della giornata o
per indisponibilita del soggetto partner (per questioni organizzative, per manutenzioni degli

aeromobili, ecc.).

PROGETTO n°4
| |

USCITA DIDATTICA AL MUSEO DEL VOLO “VOLANDIA”

Il Parco e Museo del Volo di Volandia € un museo aeronautico sito a Somma Lombardo, adiacente
all'Aeroporto di  Milano-Malpensa, negli edifici delle storiche Officine Aeronautiche
Caproni fondate nel 1910. Il complesso si trova all'interno del Parco del Ticino.

L'obiettivo di Volandia ¢ quello di far conoscere la storia dell'aviazione mondiale, con particolare
attenzione alle aziende che hanno fatto la storia del volo in Italia, come la Caproni, 1'Agusta,
I'Aermacchi, la SIAI-Marchetti, tutte con sede nella Provincia di Varese.

I percorso all'interno del museo ¢ suddiviso in aree tematiche. La collezione di velivoli esposti al

pubblico contiene alcuni pezzi unici al mondo.

IPROGETTO n°3|
LABORATORIO DI SIMULAZIONE DEL VOLO SU SIMULATORE BASICO DI
ISTITUTO

Gli studenti a partire dal terzo anno iniziano I’attivita di volo al simulatore in Istituto. Tali lezioni
obbligatorie per tutti gli studenti sono estremamente importanti e costituiscono I’elemento
laboratoriale nell’ambito della disciplina Scienze della Navigazione Aerea. Gli allievi, infatti,

mettono in pratica le procedure, la regolamentazione, la fraseologia studiate in classe e si esercitano
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sulle tecniche basiche di pilotaggio. L’attivita obbligatoria e curricolare comprende 8 missioni per
anno scolastico svolte di pomeriggio. Le valutazioni di ogni missione concorrono al voto della
disciplina stessa.

Sede di Varese:

Il Cessna FSTD, realizzato da FlyVergiate rappresenta il piu recente traguardo raggiunto dallo
sviluppo tecnologico applicato ad un simulatore di volo non certificato per I'aviazione generale.

I1 Cessna FSTD, collocato all'interno dell'lstituto Aeronautico di Varese degli ISTITUTI VINCI, ¢
configurato in modo da simulare il Cessna 182T, permettendo di svolgere dal piu semplice volo a
vista, alla piu impegnativa missione di volo strumentale. Un aereo ad elica non ¢ piu, sinonimo di
"vecchio". L'avionica del Cessna FSTD infatti ¢ digitale, equipaggiata con il modernissimo Garmin
1000, presente e futuro della strumentazione digitale per l'aviazione generale. Il G1000 ¢ stato
riprodotto in ogni sua parte, con un software fedele al 100%, in grado di riprodurre ogni comando
dal menu soft keys.

Infine il massimo coinvolgimento del pilota ¢ ottenuto mediante un eccezionale livello di fedelta
nelle rappresentazioni e nei modelli di volo, basate sulla versione Professional Plus di Prepar3d e

opportunamente rielaborate.

Sede di Gallarate:

A partire da settembre 2018 presso la sede di Gallarate ¢ operativo il nuovo simulatore di volo degli
Istituti Vinci. Il simulatore multi funzione FSTD ¢ in grado di simulare diverse tipologie di
aeromobili, coprendo I’intero iter addestrativo del pilota dalla A alla Z: dalle semplice procedure a

vista alle complesse strumentali.

Il coinvolgimento dell’allievo pilota ¢ ottenuto mediante un eccezionale livello di fedelta nelle

rappresentazioni.
Aeroporti rappresentati con massima precisione;
Paesaggi realistici e fedeli

Possibilita di selezionare qualsiasi situazione meteorologica;

Operazioni diurne e notturne;
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Database aggiornati a intervalli regolari al fine di garantire massima fedelta con le procedure di

navigazione.

Postazione istruttore

Denominazione del progetto

Laboratorio di simulazione del volo su simulatore basico in Istituto

Docenti responsabili

Docenti di Sc. della Navigazione Aerea.

Destinatari del progetto

Classi terza, quarta e quinta

Obiettivi formativi

- affrontare e gestire situazioni nuove e complesse a carattere professionale ed aeronautico;

- sviluppare la capacita di rielaborare in modo critico le conoscenze acquisite ed applicarle in
attivita pratica;

- organizzare le conoscenze in un’ottica interdisciplinare;

- usare un linguaggio specifico ed adeguato al contesto;

- sviluppare tecniche di gestione dello stress;

- effettuare un’esperienza pratica pluridisciplinare;

- stimolare la motivazione e I’impegno degli studenti.

Obiettivi specifici

Le missioni di volo su simulatore basico sono un’attivita curricolare ed obbligatoria per tutti gli
studenti del triennio. Esse costituiscono I’elemento laboratoriale nell’ambito della disciplina
Scienze della Navigazione Aerea. Gli allievi, infatti, mettono in pratica le procedure, la
regolamentazione, la fraseologia studiate in classe e si esercitano sulle tecniche basiche di

pilotaggio.
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Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica
Ogni esperienza pratica al simulatore viene valutata dal docente; tali elementi sono considerati nel

voto globale della disciplina Scienze della Navigazione.

Collegamenti con altri Enti e/o Istituzioni (territoriali, nazionali o internazionali)
Non vi sono collegamenti con altri soggetti essendo I’attivita svolta con risorse interne sia umane

che strumentali.

Durata del progetto
8 missioni di volo per studente nell’arco dell’anno scolastico svolte nel pomeriggio al temine delle

lezioni.

Data di inizio probabile

L’attivita viene svolta nell’arco dell’intero anno scolastico.

Articolazione, contenuti

Le 8 missioni annuali suddivise in funzione del grado di complessita portano lo studente ad essere
in grado di pianificare, condurre e controllare un volo a vista impiegando un monomotore a pistoni

fino al volo strumentale con un velivolo bimotore complesso.

Obiettivi delle missioni classe I11:

1. Ambientamento

CheckList e strumenti di volo

Vro (Volo rettilineo orizzontale)

Virate

Salite e Discese

Check (Controllo e ripasso delle missioni precedentemente effettuate)

Circuiti (1)

e B T

Emergenze
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Obiettivi delle missioni classe IV:

1. Check (Controllo e ripasso delle missioni svolte il precedente anno scolastico)
Circuiti(2)

Navigazione VFR (1)

Navigazione VFR (2)

VOR

ADF

Position Fix

e B T

Navigazione VFR con Radioaiuti
Obiettivi delle missioni classe V:

1. Check (Controllo e ripasso delle missioni svolte durante i precedenti anni scolastici)
Basico Strumentale (1)

Basico Strumentale (2)

Holding

Vor Procedure

Loc Procedure

ILS Procedure

e A R B

Navigazione IFR

Risorse umane (docenti impegnati nel progetto)

Prof. Alessandro De Agostini e/o Prof. Matteo Ponziani.

Beni e servizi (risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare per la
realizzazione del progetto)

La postazione volo del simulatore sfrutta la piattaforma Microsoft dal punto di vista software su un
hardware dedicato. Tre periferiche USB replicano l'apparato manette, volantino e pedaliera. Ove
presente, un pannello riproduce la parte bassa del cockpit di un Cessna 172 replicando le funzioni di
avviamento ed elettriche.

Un altro pc o tablet si occupa invece della gestione di un'applicazione Microsoft (o di terze parti)
per la gestione della postazione istruttore, dalla quale ¢ possibile settare i vari parametri di volo,

meteo e guasti.
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Eventuali acquisti da effettuare

L’attivita non prevede costi aggiuntivi per gli studenti.

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Il progetto curricolare ¢ essenziale quale elemento pratico e laboratoriale della disciplina Scienze
della Navigazione; inoltre le missioni sono caratterizzate da una notevole interdisciplinarieta con le
materie di Logistica e Meccanica e Macchine (Aerotecnica).

L’attivita svolta costituisce, a giudizio degli insegnanti e della dirigenza degli Istituti, un elemento
indispensabile in termini di esperienza e competenze del diplomato in trasporti e logistica, opzione
conduzione del mezzo aereo, a prescindere dal prosieguo dello stesso nell’addestramento quale
pilota.

L’attivita viene svolta dagli studenti a turni nel pomeriggio al termine delle lezioni seguendo un
calendario prefissato. Ovviamente questo aumenta il carico di lavoro degli studenti ma permette

loro di non perdere lezioni e frammentare la classe se al contrario fosse svolta al mattino.

IPROGETTO n°6|

LICENZA DI PILOTA PRIVATO DI AEREO O ELICOTTERO

Per gli allievi del terzo anno si organizzano annualmente i corsi per il conseguimento della licenza
di Pilota Privato di aereo (PPL-A) o elicottero (PPL-H). L’attivita puo essere iniziata all’eta di 16
anni. Nell'ambito del corso di pilotaggio gli allievi devono seguire un percorso teorico di 100 ore di
lezione in aula ed uno pratico di 45 ore di volo al termine del quale possono sostenere gli esami
teorici e pratici presso I’Ente Nazionale dell’Aviazione Civile (ENAC). La licenza permette di
pilotare da solo, o trasportando passeggeri, velivoli monomotore ad elica, seguendo le regole del
volo a vista per attivita non commerciali. E’ la prima certificazione che permette poi di proseguire
con le licenze di pilota professionista. Tali licenze sono conseguite in percorsi promossi ed
organizzati dell’Istituto tramite Scuole di Volo partner. Gli allievi infatti, possono avere come
istruttori i loro stessi insegnanti e sono seguiti in ogni fase del percorso ed in ogni eventuale
difficolta. In caso di risultati scolastici non soddisfacenti lo studente puo venire sospeso dall’attivita
di volo. II corso di Pilota Privato viene svolto in partnership con I’ Aeroclub di Varese (Aeroporto di

Venegono) per il PPL-A e con Eurotech (Aeroporto di Milano-Bresso) per il PPL-H.
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Tra 1 percorsi offerti dall’Istituto c’¢ altresi la possibilita di effettuare il corso e conseguire la

licenza negli U.S.A. oltre che in Italia.

IPROGETTO n°7,

CORSO AEROMODELLISMO DRONI

Progetto extrascolastico.

Descrizione

Entrati a far parte del mondo dell'aviazione ormai da qualche anno, i droni sono considerati degli
aeromobili a tutti gli effetti.

Anche quando questi vengono utilizzati in ambito sportivo/ricreativo (per un futuro impiego nel

mondo del lavoro) sono soggetti a regole e vincoli.

Nel corso aeromodellismo droni ideato dagli Istituti Vinci,i nostri studenti partendo dalle nozioni
basiche riguardo il volo dei moderni quadricotteri giungono allo studio dell'attuale normativa Enac
con l'obbiettivo finale di acquisire le capacita per volare ed operare in sicurezza in ambito

hobbistico.

La possibilita di addestrarsi su di un simulatore di volo con proiezione 3D, prima dei voli sul
campo, grazie alla collaborazione dell'Aeroclub Varese e dei suoi istruttori SAPR, completa un

percorso innovativo € accattivante.

Dopo qualche anno, all'eta di 18 anni i nostri studenti possono (completando l'iter burocratico

previsto da Enac) diventare piloti di droni ed impiegarli in ambito lavorativo.

Durata
6h di lezione teoriche
1h sim di volo

1h al campo volo aeromodellismo

Periodo
Aprile/Maggio
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IPROGETTO n° §

PROGETTO E CONCORSO COSTRUZIONE AEROMODELLO PROGETTO
MULTIDISCIPLINARE DI SCIENZE APPLICATE -DISEGNO TECNICO

Nome del Progetto

Concorso acromodellistico di base

Docenti - Discipline
Docente di Scienze applicate e docente di Rappresentazioni grafiche

Destinatari del Progetto

Classe seconda

Obiettivi formativi

- Rendere lo studente maggiormente consapevole delle proprie risorse ed eventualmente
riconoscere la necessita di potenziarne alcune;

- Comprendere e sviluppare la capacita di lavorare in gruppo;

- Comprendere un testo tecnico e analizzarlo;

- Riassumere e schematizzare un concetto;

- Avvalersi dell’uso di nuove tecnologie, quali ad esempio quelle informatiche.

Obiettivi specifici

- Comprendere le basi che regolano il mondo dell’aeromodellismo;

- Paragonare i metodi di costruzione del modello con quello di veri aeroplani;
- Interpretare semplici trittici e piani di costruzione;

- Riprodurre tramite mezzo digitale il progetto per comprenderne anche la fase di progettazione.

Modalita di monitoraggio - Strumenti di verifica

L’andamento del progetto viene monitorato dall’insegnante di Sc. Applicate e valutato tramite un
modulo che tiene conto dell’impegno,della puntualita e della cura nella realizzazione del modello,
oltre che delle capacita tecniche-pratiche. La valutazione ottenuta da ogni singolo studente verra

riportata come “valutazione orale” al termine del progetto. Per quanto riguarda la materia di
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Rapp.Grafiche, il docente valutera la riproduzione tramite programma di disegno tecnico del

progetto del modello.

Durata del Progetto
Il progetto ha una durata variabile tra un mese ed un mese e mezzo.
Si stimano quindi una ventina di ore curricolari per la materia di Sc. Applicate e circa sei ore per la

materia di Rapp. Grafiche.

Data di inizio probabile
L’inizio del progetto ¢ previsto per la prima settimana del mese di marzo.
Le attivita verranno giustamente alternate con le normali lezioni.

Articolazione e contenuti

Partendo da un trittico e un piano di costruzione (replicato anche a computer durante le ore di
Rapp.Grafica), gli studenti dovranno ricavare le varie parti (fisse e mobili) del modello su lastre di
Depron che verranno infine assemblate. La parte conclusiva del progetto prevede la realizzazione
della livrea e del bilanciamento statico del modello sfruttando le nozioni apprese in classe.

Per un’ulteriore valutazione dell’operato (oltre a quella del docente con il quale viene svolto il
progetto), ad ogni studente verra assegnato un numero casuale che identifichera il suo modello.

Una volta terminati, i progetti saranno giudicati dai docenti facenti parte del Consiglio della classe
IT che esprimeranno la loro preferenza votando i due modelli preferiti in base a grafica e livrea. I
due studenti che otterranno il maggior numero di voti saranno premiati con la possibilita di

effettuare una sessione con il simulatore di volo dell’Aeroclub Varese.

Risorse umane (Docenti impegnati nel Progetto)

Docente di Scienze applicate e docente di Rappresentazioni grafiche

Beni e servizi (Risorse logistiche ed organizzative che si prevede di utilizzare)
Dal punto di vista logistico ed organizzativo il progetto non richiede variazioni né risorse.
Essendo svolto in ore curricolari (per la maggior parte) i docenti coinvolti non necessitano di cambi

di orari o organizzazioni particolari con il piano orario dell’Istituto.
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Eventuali acquisti da effettuare
Il materiale da impiegarsi per la realizzazione del progetto sara a cura di ogni studente
(cancelleria,stampe ecc...), fatta eccezione per le lastre di Depron delle quali i docenti si faranno

carico per la fase di acquisto e distribuzione alla classe. Costo stimato per ogni lastra 3/4 euro.

Eventuali punti di forza e criticita del progetto

Tramite questo progetto gli studenti sono spronati a concretizzare le conoscenze teoriche apprese
durante le ore di lezione realizzando un mezzo che puo a tutti gli effetti volare. Tutto questo con
I’obbiettivo finale di rafforzare cosi la passione aeronautica nei singoli e nel gruppo classe.
Eventuali punti critici del progetto risultano essere: la delicatezza delle operazioni di taglio dei
materiali (utilizzando taglierini) che vanno strettamente monitorate; 1’eventuale impossibilita di
completamento del progetto da parte di uno o piu studenti in caso di ripetute assenze (essendo
comunque stabilito un limite di tempo per la consegna) e quindi di una mancata valutazione.

2.7 - CURRICOLO D’ISTITUTO

Il curricolo dell’Istituto Tecnico Trasporti e Logistica, Articolazione Conduzione del Mezzo,
Opzione Conduzione del mezzo aereo, “Arturo Ferrarin” e quello dell’Istituto “Citta di Varese” si
propone come carta d’identita delle attivita didattiche ed educative promosse dalla scuola: al suo
interno sono illustrati gli obiettivi formativi e didattici e le competenze che definiscono il profilo

in uscita degli studenti dell’Istituto.

Gli obiettivi formativi hanno carattere trasversale alle discipline che compongono il piano di studi,
mentre gli obiettivi didattici sono definiti sulla base delle seguenti aree disciplinari: area tecnico-
aeronautica, area umanistico-linguistica, area scientifica, area comprendente gli altri

linguaggi.
Le discipline sono cosi ripartite tra gli ambiti disciplinari:

- area tecnico-aeronautica: Scienze della Navigazione, struttura e conduzione del mezzo aereo;
Meccanica e Macchine; Teoria del Volo; Scienze e tecnologie applicate (Teoria del Volo);
Elettronica, elettrotecnica e automazione; Logistica; Diritto ed Economia; Diritto e Trasporti
aerei; Tecnologia e tecniche di rappresentazione grafica; Elementi di tecniche aerospaziali.

- area umanistico-linguistica: Lingua e Letteratura Italiana; Storia; Geografia generale ed

economica; Lingua Inglese; Religione
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- area scientifica: Matematica e Complementi di Matematica; Tecnologie Informatiche; Scienze
Integrate (Fisica); Scienze Integrate (Chimica); Scienze Integrate (Scienze della terra/Biologia)

- area altri linguaggi: Scienze motorie e sportive

Di ogni disciplina si procede a tracciare un profilo, articolato in particolare sulle competenze che ci

si attende vengano acquisite rispettivamente nel primo biennio e nel secondo biennio e quinto anno.

Per rendere piu agevole la consultazione del PTOF, il Curricolo d’Istituto ¢ costituito

dal’ALLEGATO N. 1 inserito alla fine del presente documento.

2.8 - STRATEGIE DI FORMAZIONE (METODI E STRUMENTI)

Secondo il D.P.R. 8 marzo 1999, n° 275: “nell’esercizio dell’autonomia didattica le istituzioni
scolastiche regolano i tempi dell’insegnamento e dello svolgimento delle singole discipline e attivita
nel modo piu adeguato al tipo di studi e di ritmi di apprendimento degli alunni”.

Profondo e mirato ¢ pertanto I’impegno nella lotta alla dispersione scolastica, attraverso la

rimozione degli ostacoli che impediscono agli alunni di proseguire serenamente il loro percorso di
studi.

Ci0 significa motivare gli alunni allo studio e all’approfondimento, puntare piu alla qualita che alla
quantita delle conoscenze acquisite, seguire obiettivi verificabili e certificabili, attuare una strategia
di insegnamento flessibile e il piu possibile individualizzata.

I nostri docenti cercano di essere per gli alunni un costante punto di riferimento, mostrandosi
disponibili al dialogo educativo, ogniqualvolta si presentino problemi che possano interferire con
I’apprendimento e la resa scolastica.

Riteniamo inoltre che la scuola debba mirare alla valorizzazione dei talenti, facendo emergere negli
alunni le capacita innate, tenendo conto delle attitudini di ciascuno.

Ciascun docente potra avvalersi dei metodi piu adatti alla presentazione e alla trasmissione della
propria disciplina, sia tramite la tradizionale lezione frontale, sia tramite la lezione dialogata, con
I’utilizzo di sussidi audio-visivi e di strumenti informatici ¢ multimediali. Durante 1’anno scolastico
vengono organizzate conferenze o incontri con esperti in vari settori che, grazie alla loro esperienze
e alle loro conoscenze trasmettono ai ragazzi il loro sapere.

In particolare nel triennio verranno effettuati percorsi e approfondimenti interdisciplinari su
tematiche connesse ai programmi curricolari e fortemente stimolanti per gli studenti.
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TUTOR INDIVIDUALE

Nell’ambito della lotta alla dispersione scolastica e per una didattica sempre piu efficace e mirata al
conseguimento del successo, gli alunni possono avvalersi della figura di un tutor, definito a livello
di Consiglio di Classe, con funzioni piuttosto ampie, che superino i limiti della semplice didattica e
coinvolgano comportamento, impegno nello studio, situazioni di disagio nella piu ampia accezione
del termine, rapporto con la famiglia, ecc.

2.9 - ATTIVITA’ CULTURALI ED INTEGRATIVE

Le attivita culturali ed integrative promosse dall’Istituto sono molteplici: uscite didattiche, stage,
seminari, corsi per il conseguimento delle certificazioni linguistiche, voli di ambientamento per gli
allievi del biennio ed esperienze aeronautiche, corsi per il conseguimento della licenza di Pilota
Privato, corsi al simulatore di volo ecc..

In seno al Collegio docenti viene nominata una “Commissione gite” la cui funzione ¢ quella di
proporre mete, operare scelte, segnalare accompagnatori, affidando al Gestore gli aspetti meramente
amministrativi.

Oltre ad eventuali gite d’istruzione della durata variabile da uno a cinque giorni la scuola organizza
ogni anno dei soggiorni all’estero per i ragazzi di tutte le classi del corso di studi, al fine di
potenziare I’apprendimento e la conoscenza della lingua straniera.

La scuola, nel rispetto delle normative vigenti, favorisce le attivita didattiche complementari
nell’ambito dell’educazione permanente come momenti di grande opportunita per la formazione
dello studente secondo i principi sopra ricordati. In questa ottica sono da considerarsi iniziative
quali: viaggi d’istruzione in Italia o all’estero, vacanze studio per 1’apprendimento della lingua
inglese, specificamente quello di carattere tecnico/aeronautico, stage e scambi culturali, visite
guidate a siti aeroportuali (Aeroporto di Cameri, Venegono, Piacenza, ecc.), ad aziende
(partecipazione all’Open Day dell’Agusta), istituzioni (Museo di Volandia) e organizzazioni,
partecipazione a seminari condotti da esperti e a manifestazioni di vario genere collegate alla scuola

o al mondo del lavoro.
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Alcune delle varie attivita svolte in questi ultimi anno scolastici :

e sono state compiute visite didattiche all’Osservatorio di Gerenzano e di Varese;

e sono state compiute diverse esperienze dimostrative di carattere sportivo nella palestra
dell’Istituto: golf, scherma, kendo, kickboxing ma anche la partecipazione all'esperienza sportiva
di rafting, alle rapidi di Balmuccia (Varallo Sesia — VC).

e ha avuto realizzazione la partecipazione il Progetto Comenius G.R.E.E.N. (go re-educate earth
now), che si ¢ sviluppato su cinque temi: inquinamento, riciclaggio, riscaldamento globale,
catena alimentare e tecnologie non inquinanti ¢ ha visto la partecipazione di alunni e docenti
provenienti da Ungheria, Romania, Spagna, Germania e Turchia; Progetto Erasmus in corso.

e ogni anno vengono celebrati, con modalita diverse, la Giornata della Memoria ( per le vittime
dell’Olocausto) e il Giorno del Ricordo (per le vittime delle Foibe);

e molte anche le conferenze in Istituto: da quella tenuta dalla Protezione civile a quelle sulla
legalita, con la presenza di un avvocato, in cui si ¢ parlato di legalita in generale e piu
specificatamente di stalking e pari opportunita a quella con la presenza delle Forze dell’Ordine, a
quella sui pericoli dei nuovi media;

e conferenze illustrative dei Piani di studio da parte di Referenti di alcune Universita.

e Conferenze sulla Storia dell’Aeronautica; Conferenza da parte del Dott. Giulio De Crescenzo
(Air Crew & Medical Standardisation Section Manager - EASA - European Aviation Safety
Agency) presso 1’Aula Magna .

e Visita alla Base aeronautica di Rivolto e alle strutture che ospitano le Frecce Tricolori;

e Stage di una settimana alla Torre di Controllo della Malpensa da parte degli allievi della classe
quinta;

e conferenza sul Medioriente con il Ten.Col. Stefano Sbaccanti, Addetto Stampa dell' Ufficio del
Capo di Stato Maggiore del Comando ISAF, unitamente al dott. Silvestro Pascarella,
Caposervizio Redazione di La Prealpina.

e Partecipazione al convegno "Aspettative, sogni, speranze del mondo giovanile" tenuto da Don
Antonio Mazzi presso la Sala Martignoni di Gallarate.

e Nell'ambito della Settimana della Scienza organizzata a Gallarate partecipazione all'evento sulla

climatologia organizzato dall'Aeronautica Militare.
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Queste ed altre esperienze fanno parte ormai della storia delle attivita culturali della nostra
scuola e che, con modalita e tempi diversi, verranno riproposte nel triennio cui fa riferimento

il nostro documento.

La scuola favorisce inoltre il rapporto con le principali componenti che operano nel distretto e nella

provincia, quali le istituzioni e le organizzazioni pubbliche e private.

Vengono inoltre promosse numerose attivita aeronautiche tra le quali 1 VOLI DI
AMBIENTAMENTO SU AEREO E SU ELICOTTERO e i CORSI PER IL CONSEGUIMENTO
DELLA LICENZA DI PILOTA PRIVATO.

Per gli studenti della I classe si organizza un VOLO D’AMBIENTAMENTO gratuito presso
I’ Aeroclub di Varese (Aeroporto di Venegono) per introdurli gradualmente al mondo aeronautico e
avvicinarli alla figura del pilota.

Questa esperienza aeronautica ¢ estremamente formativa per gli alunni e permette loro di mettere in
pratica quanto studiato nella materia di Teoria del volo e Scienze e tecnologie applicate
(aeronautiche). E’ inoltre un’attivita avvincente che da la possibilita ad i1 nostri allievi di mettersi ai
comandi di un velivolo monomotore a pistoni seguiti da un Pilota Istruttore certificato.

Gli studenti affronteranno quindi un volo a bassa quota con un velivolo di aviazione generale
(Cessna, Piper, ecc) che consentira loro di apprezzare il panorama della provincia di Varese
dall’alto e nel contempo confrontarsi con la strumentazione di bordo e con le tecniche e le
procedure di volo di tali aeromobili.

Tutti gli studenti del secondo anno vengono avviati ad un secondo volo di ambientamento su
elicottero presso 1'aeroporto di Milano Bresso. Questa importante esperienza serve agli allievi per
approfondire le proprie conoscenze tecniche ed avvicinarsi attivamente al volo su aecromobili ad ala
rotante. In un emozionante volo provano direttamente il pilotaggio dell'elicottero sotto la
supervisione di un Pilota Istruttore certificato.

Il volo di ambientamento ¢ svolto in collaborazione con Eurotech, azienda leader in Italia nella
manutenzione elicotteristica e come scuola di volo.

Per gli allievi del terzo anno si organizzano annualmente i corsi per il conseguimento della licenza
di Pilota Privato di aereo (PPL-A) o elicottero (PPL-H).

L’attivita puo essere iniziata all’eta di 16 anni. Nell'ambito del corso di pilotaggio gli allievi devono
seguire un percorso teorico di 100 ore di lezione in aula ed uno pratico di 45 ore di volo al termine
del quale possono sostenere gli esami teorici e pratici presso I’Ente Nazionale dell’ Aviazione Civile
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(ENAC). La licenza permette di pilotare da solo, o trasportando passeggeri, acromobili monomotore
ad elica, seguendo le regole del volo a vista per attivita non commerciali. E’ la prima certificazione
che consente poi di proseguire con le licenze di pilota professionista.

Tali licenze sono conseguite in percorsi promossi ed organizzati dell’Istituto tramite Scuole di Volo
partner. Gli allievi infatti, possono avere come istruttori i loro stessi insegnanti € sono seguiti in
ogni fase del percorso ed in ogni eventuale difficolta. In caso di risultati scolastici non soddisfacenti
lo studente puo venire sospeso dall’attivita di volo.

Il corso di Pilota Privato viene svolto in partnership con 1’Aeroclub di Varese (Aeroporto di

Venegono) per il PPL-A e con Eurotech (Aeroporto di Milano-Bresso) per il PPL-H.

La scuola come gid citato propone inoltre vari corsi curriculari ed extracurricolari di
professionalizzazione su simulatore di volo.Tutte queste attivita sono esplicitate nella sezione
“attivita curriculari ed extra-curriculari per 1’arricchimento dell’offerta formativa a carattere

aeronautico”.

2.10- SBOCCHI PROFESSIONALI
Al termine del corso quinquennale gli allievi conseguono il Diploma di Perito dei Trasporti e della
Logistica, articolazione Conduzione del Mezzo, opzione Conduzione del mezzo aereo,

corrispondente al diploma del vecchio ordinamento di Perito Aeronautico.

I nostri diplomati hanno specifiche competenze per proseguire gli studi per le seguenti professioni

aeronautiche:

e Pilota di Linea (ATPL) e Commerciale (CPL) di aereo o elicottero;

e Pilota Militare accedendo all’ Accademia dell’ Aeronautica Militare, della Marina Militare, della
Guardia di Finanza o quale Ufficiale Pilota di Complemento;

e Controllore del Traffico Aereo in ENAV o Acronautica Militare;

e Ufficiale del Servizio Informazioni Volo-FISO;

e Ingegnere aerospaziale;

e Osservatore meteorologico e Previsore meteorologico;

e Flight Dispatcher e personale di terra nelle Compagnie Aeree;

e Agente di rampa nelle societa di gestione aeroportuali;

e Assistente di volo.
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Il diploma ¢ riconosciuto dal Ministero dell'Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ed ¢ valido

per I’iscrizione a tutte le facolta universitarie.
2.11 - RICONOSCIMENTO ENAC DEL CORSO DI STUDI

L'obiettivo del riconoscimento ENAC del corso di studi ¢ quello di fornire una solida preparazione
teorica e tecnico pratica per consentire agli allievi di accedere agli esami ENAC per il
conseguimento della licenza FIS e abilitazione MET-AFIS in accordo al regolamento emanato da

ENAC "Licenza di operatore del servizio informazioni volo (FIS)" edizione 2 del 26 febbraio 2015.

Il Servizio Informazioni Volo Aeroportuale (Aerodrome Flight Information Service o AFIS),
consiste nell'erogazione delle informazioni di cui al Capitolo 4 del Regolamento ENAC Servizi di
Traffico Aereo con le modalita indicate nel Documento DOC 4444 ATM/501 dell'ICAO e nella
Circolare 211-AN/128 dell'ICAO.

Il servizio FIS ha lo scopo di fornire informazioni utili per una sicura ed efficiente condotta dei voli
presso alcuni aerodromi non controllati o Flight Information Centre.

Esso ¢ erogato in una struttura analoga ad una torre di controllo (sala operativa), posizionata presso
l'aeroporto stesso.

Da tale struttura il personale legittimo titolare di Licenza Operatore FIS eroga il servizio
informazioni volo e il servizio di allarme al traffico d'aerodromo che opera all'interno di una zona
informazioni volo (o Flight Information Zone, abbreviato in FIZ), fornendo detti servizi in
conformita all’abilitazione e alle specializzazioni nella Licenza indicate.

A differenza di quanto avviene in una Torre di controllo, nell’AFIS le comunicazioni fornite ai
piloti non sono autorizzazioni e istruzioni vincolanti per essi, ma semplici informazioni sul traffico
presente nella zona. Spetta percio ai piloti la decisione sull'azione da intraprendere, sempre in
conformita alle regole dell'aria.

L’Istituto Aeronautico Trasporti e Logistica — opzione conduzione del mezzo aereo “A. Ferrarin” e
I’Istituto Aeronautico Trasporti e Logistica “Citta di Varese” hanno ottenuto il riconoscimento
ENAC del corso di studi.

A tal proposito il Collegio Docenti su proposta del Coordinatore Didattico ha nominato il “Direttore

della programmazione- Program Manager” nella persona del prof. Matteo Ponziani.
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PROGRAM MANAGER E PROGRAMMAZIONE MINIMA DI ISTITUTO

Il Direttore della programmazione — Program Manager ¢ il responsabile del processo di
riconoscimento dell’Istituto nei confronti di Enac.

Egli altresi verifichera e approvera per ogni anno scolastico la programmazione didattica modulare
di ogni singola disciplina dell’Istituto Tecnico Aeronautico - Trasporti e logistica essendo garante
degli obiettivi, dei contenuti e degli standard didattici per il mantenimento del riconoscimento
ENAC.

Il documento della programmazione minima, gia in vigore dal 28 settembre 2015, ¢ conforme agli
obiettivi e contenuti delle discipline secondo le "Linee guida per la formazione relativa alla Licenza
dell'Operatore del Servizio Informazioni Volo" di ENAC edizione 1.0 del 15 giugno 2011 in
particolare riferimento ai "Contenuti essenziali di formazione per la licenza di operatore FIS -
Modulo Base".

I contenuti riportati vanno trattati secondo la tassonomia di Bloom esplicitata argomento per
argomento nelle linee guida ENAC sopraccitate.

I Docenti sono tenuti ad inserire gli argomenti del documento sopraccitato nella programmazione
modulare per garantire la conformita del percorso d’istruzione di questo Istituto compatibile con la
formazione dell’Operatore del Servizio Informazioni Volo (FIS).

La programmazione minima di Istituto ¢ allegata al presente Piano Triennale dell’Offerta Formativa
(ALLEGATO N.2)

Ogni modifica del regolamento ENAC o delle linee guida per la formazione relativa alla licenza
dell’operatore FIS ovvero a seguito di un’eventuale richiesta ENAC di modifica della

programmazione d’istituto, comportera un aggiornamento del documento.
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2.12 - CORSO POST-DIPLOMA UFFICIALE DEL SERVIZIO INFORMAZIONI VOLO
(Flight Information Service Officer)

SCOPO DEL CORSO

Il corso Post Diploma garantisce una solida preparazione per il conseguimento della certificazione
di competenza linguistica acronautica in inglese TEA (Test of English for Aviation), riconosciuta a
livello internazionale, e per il conseguimento della licenza FISO, superando il relativo esame
ENAC.

La licenza FISO permette di lavorare, a seguito di abilitazione in impianto, negli aeroporti privati
ove viene garantito il servizio AFIS o partecipare alle selezioni bandite da ENAV S.p.a. per operare
negli aeroporti AFIS in concessione all'Ente e nei Flight Information Centre nazionali.

Tale certificazione ¢ comunque spendibile in tutti gli altri settori del campo aeronautico o
aeroportuale poiché attesta la competenza del titolare nel garantire 1 servizi aeronautici FIS (Flight

Information Service) e ALS (Alerting Service) come da Annesso 11 - Servizi del Traffico Aereo.

REQUISITI DI ACCESSO

Eta minima anni 18.

Condotta incensurabile.

Buona conoscenza della lingua Inglese.

Diploma di Istituto Trasporti e Logistica, Articolazione conduzione del mezzo, Opzione conduzione
del mezzo aereo.

Idoneita Medica 3° Classe da conseguire presso un Istituto di Medicina Aerospaziale

dell'Aeronautica Militare o un Esaminatore Aeromedico - Ame autorizzato ENAC.

STRUTTURA DEL CORSO
Il corso ¢ sviluppato in lezioni teoriche e pratiche. Esso ¢ di tipo modulare e occorre superare gli
esami di ogni modulo prima di procedere al successivo. Non sono consentite piu del 20% delle ore
di assenza.
v MODULO 1
INGLESE AERONAUTICO - AVIATION ENGLISH
- lezioni in aula comprensive di simulazione pre-esame TEA

- ESAME TEA: Raggiungendo il Livello 4, 5 o 6 ICAO si ottiene 1'idoneita
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MODULO 2
TEORIA FISO
- Legislazione aeronautica
- Gestione del traffico aereo
- Meteorologia aeronautica
- Aeromobili, equipaggiamenti e sistemi
- Fattori umani, elementi di medicina e psicologia aeronautica

- Fraseologia aeronautica

v" MODULO 3
TECNICA OPERATIVA DI GESTIONE DEL TRAFFICO AEREO
- Simulazione FIC.

- Simulazione AFIU sull'area di servizio usata da ENAC agli esami.

v" ESAMI FINALI

Gli esami si considerano superati con un punteggio minimo del 80%.

3- INCLUSIONE DEGLI ALUNNI CON DISTURBI DI APPRENDIMENTO O

DISABILITA E LOTTA ALLA DISPERSIONE SCOLASTICA : UNA
NUOVA VISIONE DELLA SCUOLA INCLUSIVA E DI QUALITA’.

PIANO DELLE AZIONI PER L’INCLUSIONE SCOLASTICA

Il piano delle azioni per 1’inclusione scolastica prevede momenti di coordinamento tra i tutor degli
allievi e il Referente BES responsabile dell’attuazione delle pratiche inclusive cosi che le azioni del
personale scolastico possano sempre concorrere nella stessa direzione operando in un quadro
aggiornato sui fatti e le situazioni.

61



Istituto Paritario D.D.G. n° 849 del 13/3/2017 ()
Tecnico Trasporti e Logistica Paritario “Citta di Varese” e |SJHTLT| Cl
Cod. VATB215007 I.r. D.M 10/06/1999 i

Istituto Paritario D.D.G. n° 812 del 9/9/2009
Istituto Aeronautico “Arturo Ferrarin”

Cod. VATB01500D - I.r. D.M. 03-06-1992

Per il personale docente a tal proposito, la scuola organizza corsi di formazione sulla

comunicazione e la gestione della relazione educativa e didattica.

Sono inoltre adottate strategie di valutazione coerenti con prassi inclusive e I’istituto collabora con
pedagogisti, psicologi ed esperti dei processi cognitivi per la proposta e 1’organizzazione di corsi di
metodologia e consapevolezza nello studio e potenziamento cognitivo non solo per offrire supporto
agli alunni con difficolta, ma anche per poter approfondire e mettere a conoscenza il Corpo Docente

delle reali potenzialita di ciascun allievo.

La didattica dell’Istituto contempla poi metodologie diversificate per veicolare 1’apprendimento con

I’introduzione di attivita laboratori ali ed esperienziali per lo sviluppo delle competenze.

Sempre in ottemperanza a quanto previsto dalle disposizioni ministeriali per le pratiche inclusive
viene data attenzione alle dinamiche relazionali della classe e rilevanza alla dimensione della classe

come gruppo sociale.

Per la prevenzione di ogni forma di discriminazione e il potenziamento dell’inclusione degli alunni
che presentino disturbi specifici dell’apprendimento, svantaggi di tipo sociale, economico, culturale
o disabilita, il nostro Istituto attua diverse strategie didattiche e di monitoraggio.

L’azione dei docenti in team, che ha il suo riferimento nella Commissione del Gruppo Lavoro per
I'inclusione GLI (Gruppo di Lavoro per I’'Inclusione) dell’Istituto, viene svolta nell’ottica del
superamento delle difficolta, del perseguimento del successo formativo e del processo di crescita
globale, umana e culturale di ogni studente.

Ma con il nuovo PTOF si segna un passaggio importante verso la scuola autenticamente

dell’inclusione.

Infatti facendo, pero, seguito alla nota ministeriale Prot. n, 0001143 del 17 maggio 2018, in cui
si manifestava come strumenti di progettazione, condivisione e documentazione ritenuti adeguati
al perseguimento del successo formativo degli alunni con BES che, per diverse cause,
manifestassero varie forme di disagio/svantaggio, hanno appesantito I’attivita didattica, con il
nuovo PTOF si segna un passaggio importante verso la scuola autenticamente dell’inclusione :
“La documentazione proposta, seppur utile a condividere scelte e finalita, ha spesso appesantito
l'attivita scolastica tanto da essere intesa da molti docenti alla stregua di meri processi
burocratici, rischiando cosi di rafforzare la percezione dei genitori che tali atti e procedure
possano assicurare un diverso livello di presa in carico di alcuni alunni; in realta l'impegno della
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funzione docente deve essere equo e di qualita per tutti e, per questo, diversificato secondo i
diversi bisogni educativi di ciascuno: '""Non c'é nulla che sia piu ingiusto quanto far parti uguali
fra disuguali,,. 1l docente é chiamato a svolgere la propria professione affinché tutti e ciascuno
raggiungano il successo formativo nella ricchezza e opportunita di essere parte di un gruppo
classe che fruisce del valore aggiunto di un ambiente di apprendimento e di socializzazione
educativa. Guardare la classe solo come un insieme di singole persone tralascia la dimensione
sociale e l'acquisizione di importanti competenze relazionali strettamente connesse con la sfera

dell'autonomia, della responsabilita e della capacita di saper "prendersi cura": Il care di Don

Milani. Si tratta di non ridurre i traguardi da raggiungere, nell'ambito degli obiettivi del sistema
nazionale di istruzione e formazione, ma di favorire, progettare ed accompagnare percorsi
diversi, affinché ne sia garantito il loro conseguimento. Gia nel 2013 con nota prot. n. 2563 del
22 novembre, questo Ministero ha sentito la necessita di sottolineare come la personalizzazione
degli apprendimenti, la valorizzazione delle diversita e lo sviluppo delle potenzialita di ciascuno
fossero garantiti, prima di tutto dalla Costituzione, ma anche dalle disposizioni di cui al DPR 8
marzo 1999, n. 275 a cui la circolare n. 8/2013 offriva alcuni strumenti di lavoro a disposizione
dei docenti, nel rispetto della liberta di insegnamento. L'autonomia funzionale delle istituzioni
scolastiche, del resto, comporta scelte condivise dalla comunita educante, maturate nei luoghi di
partecipazione, riflessione e formalizzazione previsti dalla normativa quali, ad esempio, il
collegio dei docenti, il team docenti e il consiglio di classe, oltre che l'adozione di strumenti e di
tempi per la progettazione curricolare, sia per il singolo alunno, che per la classe e per la

scuola”.

Si ¢ voluto qui riportare ampiamente la nota ministeriale citata, per sottolineare come il PTOF
2019/2022 dovra tenere presente quanto qui enunciato. Si trattera sempre piu di fare una scuola di
qualita per tutti, non lascigndo nessuno indietro. A maggiore chiarezza di quanto sino ad ora
affermato, si riporta ancora la nota ministeriale: “E necessario riavviare un confronto
professionale che superi la tendenza a distinguere in categorie le specificita di ognuno, con il
rischio di attuare la personalizzazione prevalentemente mediante ['utilizzo di strumenti
burocratici e di mero adempimento per sviluppare, invece, proposte che tengano conto della

complessita, della eterogenceita e delle opportunita formative delle classi.

E ancora : “Dopo aver per tanti anni acquisito una sensibilita legata all'individuazione e alla
gestione dei Bisogni Educativi Speciali, ora le nostre comunita educanti possono andare oltre:
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progettare modi nuovi di fare scuola che aiutino ciascuno a scoprire e a far crescere le proprie
competenze e capacita, maturare la consapevolezza che "apprendere' é wuna bellissima
opportunita fortemente legata alla concretezza e alla qualita della vita. La dispersione non va
recuperata, ma evitata: lo studente che trova nella scuola risposte ai propri bisogni educativi, di
istruzione e di espressione personale, non andra incontro a insuccesso, demotivazione e infine

abbandono”.

In conclusione : le analisi delle diagnosi, i piani didattici personalizzati, i piani educativi
individuali serviranno ancora ma non dovranno essere gabbie in cui ghettizzare gli allievi con
difficolta; si dovra inoltre predisporre una didattica personalizzata che tenga conto delle
particolari esigenze e potenzialita della persona a prescindere dalle certificazioni presentate,
dare quindi sempre piu importanza all’efficacia della relazione educativa e didattica e tenere

nella giusta considerazione la dimensione sociale della classe.

ANALISI DELLE DIAGNOSI E PREDISPOSIZIONE DI PIANI DIDATTICI
PERSONALIZZATI (PDP) O PIANI EDUCATIVI INDIVIDUALI (PEI)

Le diagnosi relative agli alunni della scuola vengono analizzate da un apposito Referente che
provvede a sintetizzarle e presentarle al corpo docenti. Sulla base delle diagnosi, delle osservazioni
raccolte in classe dai docenti curricolari e dei colloqui avuti con I’alunno e la famiglia dello stesso
vengono redatti i PEI o 1 PDP: tutti i docenti curricolari partecipano alla stesura di tali documenti,
contribuendo anche con specifiche riflessioni sul comportamento dell’allievo, nonché sulle sue

difficolta e sulla sua capacita d’apprendimento osservati nelle proprie ore di competenza.

I servizio di tutoraggio e il referente BES/DSA (Bisogni Educativi Speciali / Disturbi Specifici
dell’ Apprendimento) della scuola fanno in modo che le situazioni scolastiche dei ragazzi siano
costantemente monitorate e che PEI e PDP siano continuamente aggiornati. Per gli alunni con gravi
difficolta vengono studiate soluzioni che prevedono talvolta la ripartizione del carico di studio in

tempi diversi, incrementando 1 momenti di valutazione e verifica dell’apprendimento.

SPORTELLO FAMIGLIA E RAPPORTI CON 1 SERVIZI EDUCATIVI DEL
TERRITORIO
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Per il monitoraggio delle situazioni didattiche, 1’aggiornamento di PEI e PDP e lo studio di
specifiche soluzioni pedagogiche, I’Istituto mantiene un continuo e proficuo dialogo con le
famiglie di appartenenza degli studenti che hanno modo di osservare il ragazzo al di fuori

dell’ambiente scolastico cogliendo debolezze e punti di forza talvolta non rilevabili a scuola.

L’ Istituto intrattiene, inoltre, rapporti con i docenti privati che seguono gli alunni nello svolgimento
dei compiti e con i1 Centri di supporto allo studio presenti sul territorio, facendosi talvolta carico
dell’organizzazione di corsi di metodo di studio o potenziamento cognitivo con pedagogisti esperti;
la scuola si rende cosi in grado di indirizzare chi ne esprime la necessita verso soluzioni appropriate
per il recupero o il potenziamento, elaborando strategie comuni e suggerendo i graduali obiettivi da

perseguire.

INSERIMENTO NEL GRUPPO CLASSE E VERIFICHE DEL BENESSERE PSICO-
FISICO DEGLI STUDENTI

Costantemente monitorati sono anche i rapporti che gli alunni con svantaggio, disabilita o disturbi
dell’apprendimento intessono con il gruppo classe anche grazie ai regolari colloqui che il Referente

BES/DSA intrattiene con gli alunni stessi.

I docenti intervengono tempestivamente qualora si osservino comportamenti problematici
avvisando le famiglie, adottando misure disciplinari, ma soprattutto cercando di sensibilizzare il
gruppo classe sui temi della disabilita e della diversita e spiegando chiaramente 1’uso di eventuali
strumenti compensativi o di misure dispensative. L’opera di sensibilizzazione viene continuata
anche con I’organizzazione di laboratori, dibattiti € conferenze sull’interculturalita, sulla diversita e
sul mondo degli adolescenti, attivita che prevedono la partecipazione di tutti e che contribuiscono

allo sviluppo delle competenze sociali degli alunni.

Su richiesta delle famiglie ¢ inoltre attivabile uno sportello di sostegno psicologico e di consulenza

genitoriale.
ISTRUZIONE DOMICILIARE

L’istruzione domiciliare si propone di garantire il diritto/dovere all’apprendimento, nonché di
prevenire le difficolta degli studenti e delle studentesse colpiti da gravi patologie o impediti a

frequentare la scuola.
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Le patologie che consentono I’attivazione dell’istruzione domiciliare, dopo che I’alunno sia stato

ricoverato in ospedale, sono quelle di seguito elencate:

e Patologie onco — ematologiche.

e Patologie croniche invalidanti, che comportano I’allontanamento periodico dalla scuola.

e Malattie o traumi acuti temporaneamente invalidanti.

e Patologie o procedure terapeutiche che richiedono una terapia immunosoppressiva
prolungata, oltre il periodo di ospedalizzazione, tale da impedire una normale vita di

relazione, per I’aumentato rischio di infezioni.

Le dette patologie devono essere dettagliatamente certificate dalla struttura ospedaliera in cui

I’alunno ¢ stato ricoverato, cosi come il periodo di impedimento alla frequenza scolastica.

L’organizzazione dell’istruzione domiciliare avviene sulla scorta di quanto previsto nel
Vademecum ad uso delle scuole di ogni ordine e grado, “Il servizio di Istruzione domiciliare, 1-3

dicembre 2003”, pubblicato ad opera del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca.

Questa istituzione scolastica si impegna ad attivare il progetto di istruzione domiciliare (ID) nel
caso in cui uno studente si ammali e si preveda resti assente da scuola per un periodo superiore ai
30 giorni (anche non continuativi).

La scuola puo venirne a conoscenza dalla famiglia dell’alunno malato o dalla scuola in ospedale in

cui € o € stato ricoverato.

Nel caso in cui I’alunno sia stato ricoverato in un ospedale privo di sezione scolastica, la scuola
dell’alunno contattera la struttura ospedaliera per avere informazioni in merito alla degenza e alla

terapia domiciliare.

Tutti 1 periodi di attivita svolti in Istruzione domiciliare concorrono alla validita dell’anno scolastico

(D.P.R. 22 giugno 2009 n. 122).

I progetti possono essere avviati durante tutto I’anno scolastico fino ad un mese prima del termine
delle lezioni per garantire almeno 1 30 giorni di assenza (i 30 giorni di assenza non devono essere

per forza continuativi).
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A seguito della richiesta dei genitori, il Dirigente Scolastico richiedera all’USR, attraverso la scuola

Polo, I’attivazione del progetto di Istruzione domiciliare.

Il servizio didattico offerto si presenta come parte integrante del processo terapeutico € non
risponde solo ad un diritto costituzionalmente garantito; esso contribuisce, infatti, al mantenimento
e al recupero psicofisico degli alunni, tenendo il piu possibile vivo il tessuto di rapporti dell’alunno

stesso con il suo mondo scolastico ed il sistema di relazioni sociali ed amicali da esso derivanti.

Nella realizzazione del progetto, degli obiettivi da conseguire e delle metodologie da adottare, si
terra presente della particolare situazione in cui si trova I’alunno: patologia, terapia, situazione
scolastica precedente, contesto familiare. Pertanto, si porranno in essere strategie volte a conseguire
obiettivi sul piano didattico e, soprattutto, sul piano della qualita della vita dell’alunno, anche in

considerazione dei limitati tempi di applicazione allo studio e dei limiti fisici e psicologici.

Infine, si cerchera di evitare che il rapporto uno a uno, insegnante-allievo, ponga 1’alunno in una
situazione di isolamento, scopo che potra essere raggiunto tramite 1’'uso delle moderne tecnologie

(chat, video conferenza, posta elettronica ...) e, laddove possibile, tramite le visite dei compagni.

Il percorso formativo svolto tramite I’istruzione domiciliare, con tutto cid che ne consegue
(progressi realizzati, prodotti e attivita svolte, conoscenze e competenze acquisite), costituira un
portfolio di competenze individuali, che accompagnera 1’allievo al suo rientro a scuola e durante

tutto il percorso scolastico.

La compilazione di tale portfolio sara curata dal docente o docenti domiciliari e dai docenti della

classe di provenienza.

Per la scuola secondaria di 2° grado, la normativa prevede 6/7 ore settimanali da far svolgere agli
allievi che richiedono I’istruzione domiciliare.

Tutti 1 dettagli sono consultabili sul sito www.hshlombardia.it/istruzione-domiciliare

DISPERSIONE SCOLASTICA
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La presenza costante in Istituto del Referente per 1’inclusione ottempera anche alla priorita,
evidenziata nella legge 107/2015, di lotta alla dispersione scolastica. In effetti nel nostro Istituto gli
abbandoni o i trasferimenti presso altri Istituti in corso d’anno sono decisamente rari. Il dialogo che
si attua con gli allievi con particolari difficolta, sia da parte del tutor dell’ allievo stesso che da
parte dal Referente per I’inclusione, anche non certificati DSA o BES, permette prima di tutto di
evidenziare le problematiche, che poi vanno risolte con strategie specifiche. L’Offerta formativa,
ricca e stimolante, ¢ riuscita in piu casi ad attrarre 1’attenzione di allievi che si presentavano
demotivati o scarsamente interessati, evitando il persistere di uno stato di disattenzione che avrebbe
potuto portare all’abbandono. Anche gli stage hanno avuto sempre una funzione di stimolo per

I’area dell’interesse.

4- ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

E’ una proposta formativa che viene continuamente rinnovata, in quanto tiene conto delle
trasformazioni in atto sia nel mondo della scuola sia in quello del lavoro.

Allo studente, quindi, si offre I’opportunita di acquisire competenze spendibili nel mercato del
lavoro, coinvolgendo le imprese nella sua formazione.

L’alternanza scuola lavoro si delinea, quindi, come una nuova modalita di formazione da inserire
nel sistema educativo, per arrivare insieme (scuola e mondo del lavoro) alla certificazione di

competenze ritenute unitariamente valide.

In base alla legge 107/2015 (Buona scuola) si rende obbligatorio per gli studenti degli istituti tecnici

lo svolgimento di 400 ore di alternanza scuola lavoro da effettuare a partire dalla classe terza.
I1 Collegio dei Docenti ha delibarato quanto segue:

Gli allievi della classe terza svolgeranno un periodo di alternanza scuola-lavoro di 196 ore presso
realta economiche e inustriali del territorio a giugno, a partire dal termine delle lezioni. Un ente
certificatore esterno preparera gli studenti all’esperienza di alternanza svolgendo, in classe, durante

I’anno, un corso di 4 ore sulla sicurezza nei luoghi di lavoro; al termine del corso agli studenti verra
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somministrato un test, superato il quale, sara per loro possibile svolgere il periodo di alternanza

scuola-lavoro presso le aziende.

Gli studenti della classe quarta svolgeranno, invece, un periodo di alternanza scuola-lavoro di 200

ore presso realta economiche e industriali del territorio a giugno, a partire dal termine delle lezioni.

Per la classe quinta non sono previste ore di alternanza scuola lavoro se non quelle necessarie per il
raggiungimento del monte ore minimo corrispondente al 75% del totale previsto che, nel caso di

assenze, non siano state svolte dagli studenti negli anni precedenti.

All’unanimita, inoltre, nella seduta del Collegio dei Docenti del 1 settembre 2017, si ¢ deliberato

quanto segue:

Nell’ambito dell’alternanza scuola lavoro gli allievi di classe terza possono conseguire la licenza
PPL-A (Private Pilot Licence - Aeroplane) o PPL-H (Private Pilot Licence — Helicopter) che li

abilita, superando gli esami previsti, al pilotaggio dei velivoli ad ala fissa o rotante.

Il Collegio dei Docenti ritiene il percorso di conseguimento della licenza PPL coerente con il
profilo di competenze in uscita dell’Istituto Trasporti e Logistica, opzione “Conduzione del Mezzo

Aereo”.

In particolare, come previsto dalla normativa scolastica vigente, 1’allievo al termine del percorso

scolastico deve:

— controllare e saper gestire il funzionamento dei diversi componenti di uno specifico mezzo di
trasporto (in questo caso il mezzo aereo),

— gestire I’attivita di trasporto tenendo conto delle interazioni con 1’ambiente esterno (condizioni
meteorologiche) in cui viene espletata,

— interagire con 1 sistemi di assistenza, sorveglianza e monitoraggio del traffico e relative
comunicazioni nell’ambito del trasporto aereo,

— operare nel sistema di qualita nel rispetto delle normative di sicurezza,

— organizzare il trasporto in relazione alle motivazioni del viaggio ed alla sicurezza di tutte le

operazioni.
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Si ritiene, dunque, che favorire percorsi di alternanza scuola lavoro in un contesto di formazione
professionale quale una Scuola di Volo permetta allo studente di conseguire pienamente gli obiettivi

previsti dal piano di studi.

Le licenze vengono conseguite attraverso la frequenza di un corso che prevede una parte teorica in
aula (di almeno 100 ore), propedeutica ed indispensabile allo svolgimento delle missioni di volo,
che costituiscono ’attivita piu propriamente professionale. L’allievo per conseguire la licenza dovra

svolgere non meno di 45 ore di volo, ognuna delle quali associata ad obiettivi specifici.

Tutta Pattivita ¢ svolta sotto la supervisione e la docenza di personale qualificato ed abilitato
dall’Ente Nazionale dell’Aviazione Civile, operante presso la Scuola di Volo, che ha sottoscritto
apposita convenzione con I’Istituto. La parte pratica e professionalizzante prevede l’utilizzo di
apparecchiature sofisticate e complesse non a disposizione di un Istituto Scolastico, come velivoli
monomotore ad elica e simulatori di volo. Tutte le operazioni vengono svolte nel rispetto della

normativa aeronautica in vigore e con particolare enfasi sulla sicurezza delle operazioni.

La Scuola di Volo nominera tra i responsabili del corso il tutor lavorativo che seguira lo studente in
tutte le fasi dell’addestramento (teoria, simulazioni e pratica di volo), valutando le competenze

acquisite dall’allievo nell’ambito del percorso di alternanza scuola-lavoro.

Nel Collegio dei Docenti del 22 gennaio 2018, che ha portato all’approvazione del presente PTOF,
si ¢ deciso che le ore per gli allievi della classe IV, che volessero frequentare nel mese di giugno il
Corso “Ground Operations Aeroportuali”per le attivita aeroportuali di terra, saranno conteggiate nel

monte ore per 1’alternnza scuola/lavoro.

I1 Corso, come specificato nel Progetto n.2 alla pag. 36 del presente documento (cui si rimanda),
sara tenuto dal Sig. Massimo Dominelli — Consulente in Assistenza e Sicurezza Aeroportuali.ll
Corso in oggetto si ritiene essere della massima importanza per I’accrescimento professionale degli
allievi, fornendo le competenze — pur se di base — per possibili collocazioni lavorative in futuro.

Il Corso prevede dei test somministrati dall’insegnante durante e al termine del corso, con una
certificazione finale, controfirmata dal Coordinatore didattico dell’Istituto, che riporti i risultati
ottenuti e la frequenza effettuata. Il Corso si atterra alla disciplina in atto per ogni attivita di
alternanza/ scuola lavoro, come da Normativa ministeriale..

Per quanto riguarda la frequenza dello studente alle attivita di alternanza, ai fini della validita del
percorso di alternanza ¢ necessaria la frequenza di almeno tre quarti del monte ore previsto dal
progetto.
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All’interno del sistema educativo, I’alternanza scuola lavoro ¢ stata proposta come metodologia

didattica per:

a) attuare modalita di apprendimento flessibili e equivalenti sotto il profilo culturale ed educativo,
rispetto agli esiti dei percorsi del secondo ciclo, che colleghino sistematicamente la formazione
in aula con l'esperienza pratica;

b) arricchire la formazione acquisita nei percorsi scolastici e formativi con l'acquisizione di
competenze spendibili anche nel mercato del lavoro;

c) favorire l'orientamento dei giovani per valorizzarne le vocazioni personali, gli interessi e gli
stili di apprendimento individuali;

d) realizzare un organico collegamento delle istituzioni scolastiche e formative con il mondo del

lavoro;

Per quanto riguarda le figure professionali che intervengono nel percorso formativo di alternanza
scuola lavoro, risultano strategiche quelle deputate a seguire lo studente nella sua attivita, che si
identificano nel docente tutor interno € nel tutor formativo esterno,

I1 tutor interno, designato dal Consiglio di classe, svolge le seguenti funzioni:

a) elabora, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che verra sottoscritto
dalle parti coinvolte (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potesta
genitoriale) ;

b) assiste e guida lo studente nei percorsi di alternanza e ne verifica, in collaborazione con il tutor
esterno, il corretto svolgimento;

c) gestisce le relazioni con il contesto in cui si sviluppa I’esperienza di alternanza scuola lavoro,
rapportandosi con il tutor esterno;

d) monitora le attivita e affronta le eventuali criticita che dovessero emergere dalle stesse;

e) valuta, comunica e valorizza gli obiettivi raggiunti e le competenze progressivamente
sviluppate dallo studente;

f) promuove Dattivita di valutazione sull’efficacia e la coerenza del percorso di alternanza, da
parte dello studente coinvolto;

g) informa gli organi scolastici preposti (Dirigente Scolastico, Collegio dei docenti) ed aggiorna il
Consiglio di classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini dell’eventuale riallineamento

della classe;
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h) assiste il Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con le
quali sono state stipulate le convenzioni per le attivita di alternanza, evidenziandone il
potenziale formativo e le eventuali difficolta incontrate nella collaborazione.

I tutor esterno, selezionato dalla struttura ospitante tra soggetti che possono essere anche esterni

alla stessa, assicura il raccordo tra la struttura ospitante e 1’istituzione scolastica.

Rappresenta la figura di riferimento dello studente all’interno dell’impresa o ente e svolge le

seguenti funzioni:

a) collabora con il tutor interno alla progettazione, organizzazione e valutazione dell’esperienza di

alternanza;

b) favorisce I’inserimento dello studente nel contesto operativo, lo affianca e lo assiste nel percorso;

c¢) garantisce 1’informazione/formazione dello/degli studente/i sui rischi specifici aziendali, nel

rispetto delle procedure interne;

d) pianifica ed organizza le attivita in base al progetto formativo, coordinandosi anche con altre

figure professionali presenti nella struttura ospitante;

e) coinvolge lo studente nel processo di valutazione dell’esperienza;

f) fornisce all’istituzione scolastica gli elementi concordati per valutare le attivita dello studente e

I’efficacia del processo formativo.

Ai fini della riuscita dei percorsi di alternanza, tra il tutor interno e il tutor esterno ¢ necessario

sviluppare un rapporto di forte interazione finalizzato a:

a) definire le condizioni organizzative e didattiche favorevoli all’apprendimento sia in termini di
orientamento che di competenze;

b) garantire il monitoraggio dello stato di avanzamento del percorso, in itinere e nella fase
conclusiva, al fine di intervenire tempestivamente su eventuali criticita;

c¢) verificare il processo di attestazione dell’attivita svolta e delle competenze acquisite dallo
studente;

d) raccogliere elementi che consentano la riproducibilita delle esperienze e la loro capitalizzazione.

Valutazione degli apprendimenti
L'utilizzo della metodologia dell’alternanza trasforma il modello di apprendimento legato alle
singole discipline in un diverso modello, che costituisce il risultato multifattoriale di un processo,

che riconosce il valore degli apprendimenti acquisiti in modo informale e non formale nell’azione
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didattica, consentendone il riconoscimento in termini di competenze e di potenziale successo

formativo dello studente.

L'esperienza nei contesti operativi, indipendentemente dai contenuti dell'apprendimento, sviluppa,

infatti, competenze trasversali che sono legate anche agli aspetti caratteriali e motivazionali della

persona.

La wvalutazione rappresenta un elemento fondamentale nella verifica della qualita degli

apprendimenti, alla cui costruzione concorrono differenti contesti (scuola, lavoro) e diversi soggetti

(docenti/formatori/studenti), per cui ¢ opportuno identificare le procedure di verifica e i criteri di

valutazione.

Le fasi proposte dalla scuola per 1’accertamento delle competenze sono le seguenti:

* descrizione delle competenze attese al termine del percorso;

* accertamento delle competenze in ingresso;

* programmazione degli strumenti e azioni di osservazione;

* accertamento delle competenze in uscita.

I risultati finali della valutazione vengono sintetizzati nella certificazione finale.

Il tutor formativo esterno, ai sensi dell’art. 5 del D. Lgs. 15 aprile 2005, n. 77, «...fornisce

all'istituzione scolastica o formativa ogni elemento atto a verificare e valutare le attivita dello

studente e l'efficacia dei processi formativi». La valutazione finale degli apprendimenti, a

conclusione dell’anno scolastico, viene attuata dai docenti del Consiglio di classe, tenuto conto

delle attivita di valutazione in itinere svolte dal tutor esterno sulla base degli strumenti predisposti.

La valutazione del percorso in alternanza ¢ parte integrante della valutazione finale dello studente

ed incide sul livello dei risultati di apprendimento conseguiti nell’arco del secondo biennio e

dell’ultimo anno del corso di studi.

La certificazione delle competenze sviluppate attraverso la metodologia dell’alternanza scuola

lavoro puo essere acquisita negli scrutini intermedi e finali degli anni scolastici compresi nel

secondo biennio e nell’ultimo anno del corso di studi. In tutti i casi, tale certificazione deve essere

acquisita entro la data dello scrutinio di ammissione agli esami di Stato e inserita nel curriculum

dello studente.

Sulla base della suddetta certificazione, il Consiglio di classe procede:

a) alla valutazione degli esiti delle attivita di alternanza e della loro ricaduta sugli apprendimenti
disciplinari e sul voto di condotta; le proposte di voto dei docenti del Consiglio di classe tengono

esplicitamente conto dei suddetti esiti;
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b) all’attribuzione dei crediti ai sensi del D.M. 20 novembre 2000, n. 429, in coerenza con i risultati
di apprendimento in termini di competenze acquisite, ai sensi dei dd. PP. RR. nn. 87, 88 e 89 del

2010 e delle successive Linee guida e Indicazioni nazionali allo scopo emanate.
CARTA ETICA DELL’ALTERNANZA

DOVERI DEGLI STUDENTI

Durante lo svolgimento del percorso in alternanza scuola lavoro il/i beneficiario/i del percorso ¢

tenuto/sono tenuti a:

a) svolgere le attivita previste dal percorso formativo personalizzato;

b) rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di lavoro, nonché tutte le
disposizioni, istruzioni, prescrizioni, regolamenti interni, previsti a tale scopo;

c) mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze in
merito a processi produttivi e prodotti, acquisiti durante lo svolgimento dell’attivita formativa
in contesto lavorativo;

d) seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo
organizzativo o altre evenienze;

e) rispettare gli obblighi di cui al D. Lgs. 81/2008, art. 20.
DOVERI DELL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

1. L’istituzione scolastica assicura il/i beneficiario/i del percorso in alternanza scuola lavoro
contro gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la responsabilita civile presso
compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante lo svolgimento del
percorso il soggetto ospitante si impegna a segnalare 1’evento, entro i1 tempi previsti dalla
normativa vigente, agli istituti assicurativi (facendo riferimento al numero della polizza
sottoscritta dal soggetto promotore) e, contestualmente, al soggetto promotore.

2. Al fini dell’applicazione dell’articolo 18 del D. Lgs. 81/2008 il soggetto promotore si fa carico
dei seguenti obblighi:

* tener conto delle capacita e delle condizioni della struttura ospitante, in rapporto alla salute e

sicurezza degli studenti impegnati nelle attivita di alternanza;
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* informare/formare lo studente in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro, con particolare riguardo agli obblighi dello studente ex art. 20 D. Lgs.
81/2008;

* designare un tutor interno che sia competente e adeguatamente formato in materia di
sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in materia

(es. RSPP).

DOVERI DEL SOGGETTO OSPITANTE

I soggetto ospitante si impegna a:

a) garantire al/ai beneficiario/i del percorso, attraverso il tutor della struttura ospitante,
I’assistenza e la formazione necessarie al buon esito dell’attivita di alternanza, nonché la
dichiarazione delle competenze acquisite nel contesto di lavoro;

b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene sul lavoro;

c) consentire al tutor del soggetto promotore di contattare il/i beneficiario/i del percorso e il tutor
della struttura ospitante per verificare I’andamento della formazione in contesto lavorativo, per
coordinare I’intero percorso formativo e per la stesura della relazione finale;

d) informare il soggetto promotore di qualsiasi incidente accada al/ai beneficiario/i;

e) individuare il tutor esterno in un soggetto che sia competente e adeguatamente formato in
materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro o che si avvalga di professionalita adeguate in
materia (es. RSPP).

La convenzione tra istituzione scolastica e soggetto ospitante decorre dalla data indicata all’atto

della firma della stessa e dura fino all’espletamento dell’esperienza definita da ciascun percorso

formativo personalizzato presso il soggetto ospitante.

E in ogni caso riconosciuta facolta al soggetto ospitante e al soggetto promotore di risolvere la

convenzione in caso di violazione degli obblighi in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro

o del piano formativo personalizzato.

I nostro Istituto attua 1’alternanza scuola/lavoro a partire dall” a. s. 2015/2016, come previsto dalla

legge 107/2015, ma avendo come pregresso I’esperienza di stage realizzati negli anni precedenti.

L’impegno della nostra scuola ¢ di inserire gli allievi nelle attivita di alternanza presso Aziende

qualificate nell’ambito aeronautico.

Per quanto riguarda le finalita e gli obiettivi specifici che 1’alternanza si propone, si rimanda

al’ALLEGATO N. 3
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5- SCUOLA DIGITALE

L’Istituto possiede i requisiti necessari per essere definito una SCUOLA 2.0, ovvero:

e dematerializzazione dei servizi (siti e portali, comunicazione scuola-famiglia, registro
elettronico, gestione dei contenuti didattici multimediali);

e dotazione tecnologica dei laboratori e delle biblioteche (connessioni, numero 16 computer e
proiettori interattivi);

e dotazioni tecnologiche delle aule (connessioni, devices fissi € mobili in dotazione a studenti e
docenti, numero 6 LIM e diversi proiettori interattivi);

e laboratori in classe

e editoria digitale: possibilita di avere libri digitali e non cartacei.

Questo permette all’Istituto di poter avere le credenziali per quella che ¢ stata definita la SCUOLA

DIGITALE.
I1 PNSD (Piano Nazionale per la Scuola Digitale) prevede quanto segue:

FIBRA

Entro il 2020 ogni scuola deve essere raggiunta da fibra ottica, o comunque da una connessione in
banda larga o ultra-larga, sufficientemente veloce per permettere, ad esempio, 1’uso di soluzioni
cloud per la didattica e 1’uso di contenuti di apprendimento multimediali. Il nostro Istituto si ¢ gia

attivato e non appena Telecom sara pronta porteremo la fibra anche nella nostra scuola.

CABLAGGIO
Le strutture interne alla scuola sono in grado di fornire, attraverso cablaggio LAN e wireless, un

accesso diffuso, in ogni aula, laboratorio, corridoio e spazio comune.

CANONE DI CONNETTIVITA’
L’obiettivo ¢ quello di potenziare le connessioni esistenti e mettere la scuola in grado di ampliare
I’attivita didattica attraverso ulteriori tecnologie digitali.

AMBIENTI PER LA DIDATTICA DIGITALE
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Ove possibile 1 nostri docenti mettono al centro la didattica laboratoriale, come punto d’incontro tra
sapere e saper fare. Al centro di questa visione ¢ I’innovazione degli ambienti di apprendimento.
Questo significa che 1’aula ¢ un “luogo abilitante e aperto”, dotata di ambienti flessibili pienamente

adeguati all’uso del digitale.

CHALLENGE PRIZE PER LA SCUOLA

L’Istituto ¢ disponibile a partecipare al “Challenge Prizes”, ovvero alle sfide con premi in denaro
per chi riesce a rispondere a un problema (la sfida) in maniera particolarmente innovativa.

Il challenge prize si sviluppa secondo diverse fasi ed ¢ definito sia in ambito tecnologico che
sociale.

POLITICHE ATTIVE DI BYOD (BRING YOUR OWN DEVICE)

Dal dicembre 2015, si sono attuate politiche per aprire le scuole al cosiddetto BYOD (Bring Your
Own Device), cio¢ 1’utilizzo di dispositivi elettronici personali durante le attivita didattiche, in
questo modo promuoviamo la possibilita di usi misti dei dispositivi privati nelle attivita
scolastiche.La condizione, ovviamente, ¢ che i dispositivi, sia privati che dell’Istituto, vengano

utilizzati ai soli scopi didattici.

PIANO PER I LABORATORI

L’Istituto segue 1’indicazione del MIUR di creare laboratori che non siano solo contenitori di
tecnologia, ma piuttosto “luoghi di innovazione”, mettendo le pratiche laboratoriali al centro
dell’attivita didattica curriculare.

* CAD: ¢ previsto I’insegnamento del CAD durante le ore di Tecnologia e Rappresentazione
Grafica. Gli studenti possono lavorare con software dedicati, utilizzando le tavolette grafiche da
collegare ai PC del laboratorio di informatica.

* Certificazione ECDL: La scuola dall’ a. s. 2016/2017 ¢ sede per il rilascio della certificazione
AICA sulle competenze informatiche. Tali servizi vengono erogati per gli alunni interni, il

personale ed estesi a tutto il territorio, anche in convenzione con altri enti e/o scuole in rete.

EDILIZIA SCOLASTICA INNOVATIVA

L’istituto € a norma e in sicurezza e provvisto di certificazioni di sicurezza strutturale e antisismica.

SISTEMA DI IDENTIFICAZIONE UNICA (SINGLE SING-ON)
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Come previsto esiste una effettiva razionalizzazione degli accessi e delle autenticazioni alle

piattaforme MIUR Responsabile Prof. Campanella

ID DIGITALE STUDENTE

Attraverso 1’applicativo OLISCHOOL ogni studente, come previsto dalla “Buona Scuola”, ha una
identita digitale.

Inoltre, attraverso la “Carta dello Studente” ¢ possibile usufruire di diverse convenzioni con partner
pubblici e privati. A partire dall’a.s. 2016-17 verranno fornite ad ogni studente le credenziali per

’utilizzo di un account e-mail personale.

ID DIGITALE DOCENTE
Registro elettronico: dall’anno scolastico 2018/2019 la nostra scuola ha in uso il Registro

elettronico AXIOS

Attraverso ’applicativo ¢ stata creata la “Carta del Docente”, ovvero un profilo personale del
docente.

Inoltre, attraverso la “Carta dello Studente” ¢ possibile usufruire di diverse convenzioni con partner
pubblici e privati. A partire dall’a.s. 2016-17 sono state fornite ad ogni studente le credenziali per

I’utilizzo di un account e-mail personale.
ID DIGITALE DOCENTE

Ogni docente dell’Istituto € in possesso di un account e-mail personale.

DIGITALIZZAZIONE AMMINISTRATIVA DELLA SCUOLA
L’amministrazione della scuola puo essere definita digitale: la fatturazione e 1 pagamenti avvengono
in modo elettronico, cosi come la procedura di dematerializzazione dei contratti del personale

(supplenze brevi).

REGISTRO ELETTRONICO
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Ogni famiglia pud consultare on-line quotidianamente, tramite una password personale,
I’andamento didattico del proprio figlio/a (valutazioni, assenze, richiami, ammonizioni ...), le

comunicazioni ¢ le varie attivita delle scuole.

STRATEGIA “DATI DELLA SCUOLA”

Si procedera con la pubblicazione online dei dati della scuola (bilanci, Anagrafe dell’edilizia
scolastica, forma aggregata dell’Anagrafe degli studenti, provvedimenti di incarico di docenza,
piano dell’offerta formativa, dati dell’Osservatorio tecnologico, materiali didattici e opere

autoprodotte dagli istituti scolastici e rilasciati in formato aperto).

UN CURRICULO PER L’IMPRENDITORIALITA’ DIGITALE

L’istituto ha aderito al progetto ALMADIPLOMA, attraverso il quale viene facilitato 1’ingresso nel
mondo del lavoro: la banca dati, consultabile dalle aziende che assumono, facilita la ricerca di
personale qualificato e riduce 1 tempi di incontro fra domanda e offerta di lavoro.

E utile anche come guida nell'orientamento alla scelta universitaria, e nell'orientamento al mondo
del lavoro grazie alla possibilita di aggiornare il curriculum su Internet con le proprie esperienze
formative e lavorative e di rispondere alle offerte di lavoro pubblicate dalle aziende.

ALMA esegue analisi di efficacia interna, attraverso indagini sulle caratteristiche dei propri
diplomati e sulle valutazioni che gli stessi danno della propria esperienza scolastica, esegue analisi
di efficacia esterna, attraverso il confronto, in tempo reale, fra i profili professionali forniti e le
richieste provenienti dal mondo del lavoro, esegue il monitoraggio delle scelte occupazionali e/o
formative dei diplomati dopo l'acquisizione del titolo di studio, consentendone il confronto fra

differenti sedi di studio, tipi di scuole e indirizzi/specializzazioni.

PROMOZIONE DELLE RISORSE EDUCATIVE APERTE (OER) E LINEE GUIDA SU
AUTOPRODUZIONE DEI CONTENUTI DIDATTICI

Al momento i docenti utilizzano dispense e schemi autoprodotti, materiale integrativo e di supporto
alle lezioni. Tale materiale viene proiettato durante le lezioni grazie alla presenza di diverse LIM
nelle varie aule.

Il materiale viene inoltre fornito agli studenti come supporto allo studio.

FORMAZIONE IN SERVIZIO PER L’INNOVAZIONE DIDATTICA E ORGANIZZATIVA
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Durante 1’a.s. 2013-2014 si ¢ tenuto un corso di formazione docenti sull’utilizzo della LIM e dei
tablet.

Durante 1’a.s. 2015-2016 ¢ stato seguito un corso di aggiornamento e-learning per i docenti di
matematica e di lingua inglese volto all’insegnamenti ai ragazzi DSA.

Durante 1’a. s. 2017/2018 ¢ stato tenuto un Corso da parte dell’Associazione Paoletti sull’attivita di

tutoring.

RAFFORZARE LA FORMAZIONE INIZIALE SULL’INNOVAZIONE DIDATTICA
Al fine di rafforzare le iniziative di formazione per sviluppare soprattutto quelle che sono le
“competenze di innovazione e sperimentazione didattica” ¢ presente in Istituto un tecnico di

laboratorio informatico.

UN ANIMATORE DIGITALE IN OGNI SCUOLA

La scuola si ¢ attivata da tempo per avere quello che il Piano Nazionale per la Scuola Digitale
(PNSD) ha definito “animatore digitale”. Questo ruolo ¢ ricoperto da un docente che, insieme al
Coordinatore didattico e al direttore amministrativo, avra un ruolo strategico nella diffusione
dell’innovazione a scuola. Le attivita dell’animatore dovranno svolgersi nell’ambito della
formazione interna del personale, del coinvolgimento della comunita scolastica e nella creazione di

soluzioni innovative.

STAKEHOLDERS’ CLUB PER LA SCUOLA DIGITALE

Associata a una idea di life-long learning, cioé di un apprendimento permanente, che avviene
nell’arco di tutta la vita, ¢’é anche 1’idea che la scuola debba estendersi al di fuori delle aule ed
aprirsi ad attori esterni. Lo Stakeholders’ Club ideato dentro il PNSD (Piano Nazionale per la
Scuola Digitale) comprende, quindi, tutte le collaborazioni del MIUR con I’esterno, dall’impresa
alla societa civile.

Il nostro Istituto ha gia attivato, in autonomia, collaborazioni con associazioni datoriali, quali

FederTerziario e Unione Commercio Industria, e imprese locali.
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6- SISTEMA DI CONTINUITA’ ED ORIENTAMENTO POST
DIPLOMA. RILEVAZIONE DEL SUCCESSO O INSUCCESSO
SCOLASTICO DEI PROPRI DIPLOMATI

L’Istituto promuove e sostiene buone pratiche di orientamento e adeguate metodologie formative
che si collegano ai nuovi processi di insegnamento/apprendimento. L’orientamento professionale ¢
riservato agli studenti del triennio, in particolare agli studenti del quinto anno. Prevede incontri con
docenti universitari e/o esperti del mondo del lavoro.

Il Referente per I’orientamento reperisce informazioni su indirizzi di studio, opportunita di lavoro,
sbocchi professionali che vengono comunicati agli allievi in specifiche riunioni. Gli alunni
interessati partecipano agli Open day delle Universita secondo le modalita comunicate da ogni
Ateneo.

L’Istituto, inoltre, organizza incontri e attivitd a carattere orientativo in collaborazione con
istituzioni pubbliche, associazioni imprenditoriali e di categoria, figure professionali specializzate
nel settore per favorire una migliore conoscenza delle opportunita di lavoro a livello territoriale.
L’Istituto prevede di somministrare agli studenti dell’ultimo anno un questionario (on-line) e di
consentire agli stessi di produrre un curriculum vitae, in costante aggiornamento, che la scuola puo
consegnare ad aziende, enti e istituti che ne facessero richiesta. Sara cura dell’Istituto raccogliere in

tale questionario i seguenti dati:

1. Dati personali

Curriculum scolastico e formativo
Esperienze extra-scolastiche
Opinioni sull’esperienza scolastica
Notizie sulla famiglia

Intenzioni e prospettive future

Prospettive di lavoro

® Ny kWD

Prospettive di studi

In particolare modo potranno essere presenti in tale questionario, da aggiornare:
Esperienze di studio e di lavoro compiute in Italia ed all'estero;

Conoscenze linguistiche ed informatiche, aspirazioni, interessi e disponibilita al lavoro.
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Inoltre I’Istituto potra dotarsi di un sistema di banca-dati con le relative informazioni inerenti ogni
studente, in modo da poterne avere un profilo completo. A tal proposito I’Istituto provvedera a
dotare gli studenti di un e-personale.

Le informazioni contenute nella banca dati proverrebbero quindi da:

Fonti ufficiali: la scuola presso la quale ¢ stato conseguito il diploma che certificano voto, durata
del corso di studi, titolo conseguito;

Autocertificazione: il diplomato dichiara eventuali stage svolti, esperienze lavorative, di studio
all'estero, conseguimento di brevetti, patenti, certificazioni linguistiche, etc.;

Autovalutazione: il diplomato valuta le proprie conoscenze linguistiche ed informatiche. Inoltre lo
studente potrebbe dichiarare le proprie preferenze lavorative, la disponibilita a trasferirsi per motivi
di lavoro, ecc.

Orientamento in uscita

Per quanto concerne 1’orientamento in uscita, per le classi quinte si propongono una serie di attivita
legate all’orientamento.

La scuola si impegna a :

e fornire tutte le indicazioni riguardanti Open Day delle diverse Universita;

e invitare Referenti di alcuni Atenei che illustrino direttamente gli sbocchi professionali e le scelte
in campo universitario;

e distribuire il materiale cartaceo che dovesse pervenire da parte di Enti o Universita;

e colloqui con il Referente per I’orientamento;

e utilizzo della piattaforma ALMADIPLOMA :

“Dal 2000 1’ Associazione AlmaDiploma raggruppa le Scuole Secondarie Superiori con lo scopo di:

- fornire strumenti per I’orientamento nella scelta dell’universita;
- facilitare I'accesso dei diplomati al mondo del lavoro;

- agevolare le aziende nella ricerca del personale qualificato;

— ridurre i tempi di incontro fra domanda ed offerta di lavoro;

— fornire alle scuole informazioni per la verifica dell’efficacia dei percorsi formativi offerti”.

Referente per I’Orientamento : Prof.ssa Grazia Romano
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7 - QUALITA’ DELLA DIDATTICA

La scuola offre un ambiente di apprendimento stimolante ed aperto alle innovazioni

tecnologiche, cercando di utilizzare quanto piu possibile laboratori, aule multi-mediali,

LIM e simulatori di volo. Nell'lambito del settore eminentemente professionale, come

descritto nei Progetti, vengono utilizzati strumenti e strutture presenti in Enti

aeronautici, in modo da essere sempre all’avanguardia.

Molte le iniziative e le conferenze in sede ad opera di esperti esterni; tutte attivita che
alzano il livello qualitativo della scuola e permettono agli allievi la conoscenza diretta
delle esigenze professionali del territorio. Inoltre la partecipazione attiva degli allievi,
grazie ai loro interventi, rende la funzione didattica di queste attivita ancora piu
incisiva. Per una panoramica delle attivita che vengono svolte é sufficiente consultare

il sito dell’Istituto.

Vengono condotte anche sperimentazioni didattiche di pregio, come la redazione di
un testo di Logistica, sotto la guida del proprio docente, da parte di quattro allievi;
testo che é stato pubblicato e adottato in Istituto. Ma anche altre attivita, come
precedentemente illustrato, hanno diretta attinenza con il mondo del lavoro

realizzando dei Progetti di Aviation Business Development.

La presenza quotidiana in Istituto di un Referente per 1’inclusione permette anche un’attenzione
particolare ed assidua nei confronti degli allievi con diverse tipologie di difficolta. Grazie anche alla
collaborazione dei docenti, che realizzano percorsi di recupero e di potenziamento, si puo affermare
— come testimoniato dalla soddisfazione riscontrata dalla famiglie — che I’inclusione nella nostra
scuola ¢ una realta di eccellente livello, che adotta strategie specifiche per il successo scolastico
degli allievi cui si rivolge. Per quanto riguarda modalita di redazione dei Piani Educativi
Individualizzati, partecipazione e contributo degli insegnanti curricolari si fa riferimento a quanto

descritto nel paragrafo 3 Inclusione degli alunni con disturbi di apprendimento o disabilita.
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8 - AMBIENTE DI APPRENDIMENTO

L’ambiente educativo nel nostro Istituto ¢ fortemente favorevole alla creazione di un clima sereno,
in cui I’allievo possa esprimere il meglio di sé. La scuola ¢ collocata nel centro della citta, a poche
centinaia di metri dalla Stazione ferroviaria e dalle fermate delle autolinee urbane ed extraurbane.
L’Istituto ¢ sottoposto a continua manutenzione per offrire sempre la migliore immagine di sé.
Strutture: 1’edificio dispone di aule luminose e confortevoli; oltre alle aule per le lezioni ordinarie
sono disponibili per gli studenti un laboratorio multimediale/linguistico, una biblioteca/sala lettura,
un’aula video dotata di tutti gli strumenti necessari, un laboratorio di scienze/fisica, un’ampia
palestra, una grande e luminosa aula magna, due simulatori di volo, uno per ogni sede, un
laboratorio di circolazione aerea, un ampio parcheggio interno per le auto del personale e per cicli e
motocicli.

La maggior parte delle aule sono dotate di LIM. Inoltre, come gia riportato nel capitolo riguardante
la Scuola digitale, I’Istituto possiede i requisiti necessari per essere definito una SCUOLA 2.0.

Ma ¢ soprattutto il clima generale che si respira nella scuola ’elemento caratterizzante. Le piccole
dimensioni dell’Istituto, il clima sereno e quasi familiare, una didattica veramente a misura d’'uomo,
fanno del nostro ambiente di apprendimento uno dei punti di forza della nostra didattica.

L’Istituto ha come punto di riferimento la Carta dei Valori e ad essa si adegua come scelta valoriale
e comportamentale; gli allievi sono in divisa, sottolineando ancora di piu ’appartenenza ad una
Comunita scolastica che ambisce a continui miglioramenti.

Il nuovo Regolamento disciplinare prescrive con precisione i diritti e i doveri degli allievi, non

lasciando spazio a possibili interpretazioni personali.

9 - VALUTAZIONE

Gli alunni vengono valutati in base a prove scritte ed orali, effettuate periodicamente e stabilite
nella programmazione d’inizio d’anno e nei Piani di lavoro dei singoli docenti. Le verifiche
previste, di carattere formativo e sommativo, sono volte ad accertare la conoscenza e la
comprensione dei contenuti, la capacita di analisi e di sintesi, le capacita di esprimersi in modo
corretto ed appropriato e di stabilire collegamenti in seno ad una materia o tra le varie discipline.

Le verifiche vengono programmate valutando il carico di lavoro degli studenti e a conclusione di
una specifica unita didattica. Le verifiche corrette vengono ripresentate agli alunni entro 15 giorni

dalla data dello svolgimento, come previsto dal Patto di Corresponsabilita.
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Per I’attribuzione dei voti ciascun docente, in base agli obiettivi prefissati e alla tipologia della
prova, si serve di griglie di valutazione sul modello di quelle utilizzate dalla tassonomia di Bloom
e/o di quelle utilizzate per ’Esame di Stato. Nella valutazione finale degli alunni gli insegnanti
tengono comunque in considerazione |’interesse, la partecipazione e gli eventuali progressi
registrati dal singolo studente rispetto ai livelli di partenza.

Qualora la stessa disciplina sia affidata a due docenti (es. Inglese/conversazione con il docente
madrelingua), gli stessi si coordineranno per la valutazione finale degli studenti.

Nei casi di rilevanti insufficienze, dovute specialmente a lacune pregresse, vengono attivati Corsi di
recupero e di sostegno da parte dei docenti interni alla scuola.

Per quanto riguarda i voti da attribuire alla fine del I Quadrimestre, la validita dell’anno scolastico e
la tabella “Tempo/scuola” di riferimento, le “griglie” per la valutazione delle prove agli Esami di
Stato, la Tassonomia di Bloom, la griglia per il colloquio all’Esame di Stato, la tabella di
conversione da quindicesimi a decimi, i criteri di attribuzione del credito scolastico, i criteri di
attribuzione del credito formativo, 1 criteri per lo scrutinio finale, 1 corsi di recupero e i1 corsi di
sostegno, 1 criteri di promozione e di non promozione, i criteri per l’attribuzione del voto di
condotta, la preparazione mirata all’Esame di Stato, si rimanda al’ ALLEGATO N.4 di riferimento

inserito in Appendice.

10 - ASSETTI ORGANIZZATIVI

L’Istituto si regge, come ogni scuola, su un assetto organizzativo basato su personale docente, non
docente e ATA. I compiti e le responsabilita loro affidati sono descritti nell’Organico funzionale

che si ALLEGATO N. 5

Personale docente: il corpo docente ¢ formato da insegnanti, consapevoli del loro ruolo di educatori

e dell’importanza che la loro professione richiede in ambito sociale.

Le classi sono costituite da un numero non elevato di alunni e cio rende possibile I’instaurarsi di un
rapporto diretto e continuo tra il docente ed il singolo alunno, in un clima particolarmente sereno e
ottimale per potenziare 1’apprendimento e stimolare allo studio. Ciascun insegnante ¢ in grado cosi
di sostenere gli studenti nel loro percorso di crescita, fornendo opportune motivazioni ed indicazioni
per conseguire i risultati migliori.

I docenti, inoltre, sono molto affiatati tra loro e ci0 favorisce I’insorgere di un forte spirito di

collaborazione, fatto di dialogo e di confronto, che si riflette positivamente sui ragazzi.
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Il Coordinatore Didattico coordina D’attivita didattica, si fa garante dell’organizzazione e della
realizzazione delle finalita didattiche ed educative e, conoscendo personalmente ogni alunno,

mantiene un rapporto continuativo ed efficace con le famiglie.

Personale non docente: I’Istituto dispone di una segretaria amministrativa e di un segretario per la

didattica.
Le pulizie degli ambienti scolastici sono affidate ad un bidello che quotidianamente provvede al

riassetto dei locali.

La scuola realizza iniziative formative per il personale docente e non docente, come Corsi sulla
Sicurezza scolastica, sull’uso delle LIM, di carattere strettamente didattico, come attivita rivolte alla
maggiore comprensione delle problematiche di alunni con DSA, o Corsi basati sull’apprendimento
di nuove metodologie dell’insegnamento. Vengono incentivati anche la frequenza a Corsi di
autoaggiornamento.

L’Istituto ha costituito un Comitato tecnico-scientifico non solo di supporto per l’attivita di
alternanza scuola/lavoro, ma anche per formulare nuove proposte progettuali anche di carattere
educativo oltre che didattico. Infatti la missione degli Istituti Vinci, chiaramente definita nel PTOF,
¢ caratterizzata da un’alta valenza valoriale che si realizza anche nella programmazione delle varie
attivita. Infatti, oltre le riunioni degli Organi Collegiali avvengono anche quelle di docenti
raggruppati per materie o per aree, al fine di innalzare la qualita dell'insegnamento garantendo il piu
possibile una forte interdisciplinarieta formativa. A tale proposito vale ricordare 1I’importanza della
figura del tutor personale, che si raccorda con la Referente per le situazioni di difficolta, non solo
legate alle problematiche di allievi con DSA. 1l tutor diventa, quindi, un indispensabile punto di
riferimento per lo studente e per la famiglia. E’ da sottolineare che 1’Istituto in parte compensa le
ristrettezze di bilancio con la qualita delle risorse umane disponibili che permettono di costruire

progetti economicamente sostenibili.

La scuola risulta sempre attenta al coinvolgimento delle Famiglie non solo a livello di
rappresentanza negli Organi collegiali, ma anche di colloquio diretto con le singole famiglie sia con
il Coordinatore didattico che con i singoli docenti. Frequenti sono i suggerimenti da parte dei
genitori, riguardanti forme e modalita di stage, attivazione di Corsi extracurricolari, proposte per
visite didattiche e per vacanze studio. L’Istituto ha realizzato e si propone di realizzare in futuro

ancora dei Corsi aperti a genitori per le situazioni di DSA. La comunicazione con la famiglia ¢
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tenuta sempre molto attiva non solo con I’inserimento dei voti conseguiti dagli allievi, delle
assenze, delle note disciplinari, nella predisposta piattaforma del Registro elettronico Axios (con
accesso tramite password riservata da parte di ogni famiglia), ma anche con frequenti
comunicazioni in caso di necessita o di assenze prolungate o di assenze’’sospette” o di richieste di
permessi di uscita o di ingresso in ritardo, da verificare. La comunicazione avviene via telefonica o
per sms; per le note disciplinari anche via mail.

Infine, la nostra scuola instaura molteplici rapporti con le aziende di tipo aeronautico della zona e
soprattutto con figure professionalmente di alto livello che segnalano le varie necessita

occupazionali.

11 - FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO

L’individuazione delle esigenze formative proviene da quanto previsto dalle normative, da necessita
che emergono palesemente nell’ambito dello svolgimento dell’attivita didattica, da sollecitazione da
parte di docenti e del personale ATA, dalla comunicazione attraverso siti didattici ed Enti preposti
all’educazione. Il Coordinatore didattico prende buona nota di quanto emerge e si consulta con il
suo staff per proporre in sede di Collegio dei Docenti gli eventuali Corsi di aggiornamento, fermo
restando la libera proposta di ogni singolo docente.

Le esperienze professionali e formative dei docenti sono tratte da quanto da loro prodotto e
conservato nel proprio fascicolo personale, dove sono presenti anche gli attestati di Corsi
frequentati e il proprio CV.

La preferenza per le azioni di formazione ¢ per i bisogni educativi speciali (DSA e BES) e
I’aggiornamento sulle nuove tecnologie. Anche grande interesse desta I’aggiornamento sulle nuove
metodologie di insegnamento, sulla comunicazione, sulle metodologie di studio.

Dai Corsi di aggiornamento ci si aspetta una maggiore efficacia della didattica e un’attenzione piu
puntuale alle necessita degli allievi, specialmente per quelli con maggiori difficolta. Le azioni
intraprese sono a carico della scuola e le ore previste sono quelle segnalate nei Progetti descritti. I
docenti “formati” vengono inseriti nelle Commissioni nelle quali possono essere utilizzate le

esperienze acquisite.
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PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE RIVOLTE AL PERSONALE

Nell’a. s. 2016/2017 ¢ stato realizzato il Progetto “Insegnare oggi 2016/2017”.

OBIETTIVI

Accrescere il benessere, la motivazione e la partecipazione degli studenti

Aumentare il benessere lavorativo e personale dei docenti

Analizzare il proprio stile di insegnamento e riflettere sulle possibilita di incontro tra stili di
insegnamento e stili di apprendimento

Fornire elementi di conoscenza e riflessione sull’apprendimento, il funzionamento cognitivo e la
neuro-diversita, nonché costrutti psicologici quali autostima e autoefficacia.

Favorire la riflessione sulla comunicazione emotiva all’interno della propria materia di
insegnamento.

Creare uno spazio di confronto libero tra i docenti degli Istituti Vinci

Apprendere e utilizzare strategie di insegnamento alternative adatte alla variabilita del gruppo classe
Conoscere e saper utilizzare strategie di valutazione degli apprendimenti flessibili

Facilitare la stesura della documentazione necessaria per i Piani Didattici Personalizzati

Conoscere e saper utilizzare strategie di facilitazione della comunicazione e della gestione del

rapporto con le famiglie

I1 Corso ¢ stato strutturato su due livelli, attuati in parallelo:

9 lezioni da 3 ore ciascuna, per un totale di 27 ore. Ogni lezione verteva su un tema specifico, pur
collegandosi nei contenuti e nella metodologia alle lezioni precedenti e successive.

4 ore di corso in modalita training on the job: 1 docenti sono stati affiancati direttamente sul campo.

Nell’anno_scolastico 2017-2018 ¢ stato realizzato per tutti i Docenti un corso organizzato dalla

Fondazione Patrizio Paoletti, con i seguenti contenuti:
— L’efficacia motivazionale del valore: connettersi al vero perché
— I valori e la costruzione dell’identita

— Dal bisogno al valore: i livelli logici
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Il Corso ha previsto 40 ore d’aula, 160 di FAD (formazione a distanza), 50 ore per la stesura di un

elaborato finale.

Nel triennio 2019/2022 sono gia in programmazione un Corso sulla “Tecnica della
Comunicazione e didattica”, interno all’Istituto, diretto dal prof. Gaetano Oliva
dell’Universita Cattolica di Mllano; un Corso online sul Progetto Dislessia Amica Livello
Avanzato. Costante sara la formazione dei docenti nel corso del triennio 2019/2022, puntando
fondamentalmente sulla didattica dell’inclusione, sulla costruzione della figura del tutor
individuale, sul potenziamento delle discipline di lettere italiane e di matematica, sul divulgare
la didattica di Cittadinanza e Costituzione, sulla problematica inerente il fenomeno del
bullismo, facendo proprie in questo modo le indicazioni ministeriali e i risultati delle prove

standardizzate nazionali.

FORMAZIONE SULLA SICUREZZA NELLE SCUOLE

Progetto: Sicurezza nelle scuole.
Per tutti 1 nuovi docenti ogni anno si terranno i Corsi di sicurezza ad opera di un Ente certificato

a. FORMAZIONE LAVORATORI - CORSO BASE SULLA SICUREZZA : 4ore

Formazione generale: Con riferimento alla lettera a) del comma 1 dello art. 37 del D.Lgs 81/2008 la

durata del modulo generale non deve essere inferiore alle 4 ore per tutti 1 settori.
Contenuti

Concetti di rischio, danno, prevenzione, protezione, organizzazione della prevenzione aziendale,

diritti, doveri e sanzioni per i vari soggetti aziendali, organi di vigilanza, controllo e assistenza.
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b. FORMAZIONE LAVORATORI SPECIFICA: 8 ore

Formazione specifica rischio medio: con riferimento alla lettera b) del comma 1 e al comma 3 del
art. 37 D.Lgs 81/08, la formazione deve avvenire nelle occasioni di cui alle lettere a), b) e c¢) del
comma 4 del medesimo articolo e avere la durata minima di 4, 8, 12 ore in funzione dei rischi
riferiti alle mansioni e ai possibili danni e alle conseguenti misure e procedure di prevenzione e
protezione caratteristici del settore o comparto di appartenenza dell’azienda. Tali aspetti e rischi

specifici di cui ai Titoli del D.Lgs 81/08 successivi al I costituiscono oggetto della formazione.
Contenuti

Rischi infortuni, Meccanici generali, Elettrici generali Macchine, Attrezzature, Rischi da
esplosione, Rischi chimici, Nebbie - Oli - Fumi - Vapori - Polveri, Rischi cancerogeni, Rischi
biologici, Rischi fisici, Rumore, Vibrazione, Microclima e illuminazione, Videoterminali, DPI
Organizzazione del lavoro, Ambienti di lavoro, Stress lavoro correlato, Movimentazione manuale
carichi, Segnaletica, Emergenze, Le procedure di sicurezza con riferimento al profilo di rischio
specifico, Procedure esodo e incendi, Procedure organizzative per il primo soccorso, Incidenti e

infortuni mancati, Altri Rischi.

¢. CORSO PER PREPOSTO: 8 ore

Contenuti

Principali soggetti del sistema di prevenzione aziendale: compiti, obblighi, responsabilita;

Relazioni tra i vari soggetti interni ed esterni del sistema di prevenzione;

Definizione e individuazione dei fattori di rischio;

Incidenti ¢ infortuni mancati;

Tecniche di comunicazione e sensibilizzazione dei lavoratori, in particolare neoassunti,
somministrati, stranieri;

Valutazione dei rischi dell’azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto opera;

Individuazione misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione;
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Modalita di esercizio della funzione di controllo dell’osservanza da parte dei lavoratori delle
disposizioni di legge e aziendali in materia di salute e sicurezza sul lavoro, e di uso dei mezzi di
protezione collettivi e individuali messi a loro disposizione.

d. AGGIORNAMENTO ANNUALE PER RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la

Sicurezza): 4 ore

Contenuti

Principi giuridici comunitari e nazionali;

Legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro;

Principali soggetti coinvolti e i relativi obblighi;

Definizione e individuazione dei fattori di rischio;

Valutazione dei rischi;

Individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione;
Aspetti normativi dell’attivita di rappresentanza dei lavoratori,

Nozioni di tecnica della comunicazione.

Nell’anno 2019 I’Istituto dovra riproporre:

e. AGGIORNAMENTO ADDETTO ANTINCENDIO, RISCHIO MEDIO: 6 ore

Il D.lgs. 81/2008 prevede l'obbligatorieta dell'aggiornamento periodico per i corsi in qualita di
addetto antincendio e gestione delle emergenze. I contenuti e la durata minima di tali aggiornamenti

sono stabiliti nella circolare 12653 del 23 febbraio 2011 del Dipartimento dei Vigili del Fuoco.
Contenuti

MODULO 1: L'INCENDIO E LA PREVENZIONE (1 ora)
- Principi della combustione;

- Prodotti della combustione;

- Sostanze estinguenti in relazione al tipo di incendio;

- Effetti dell'incendio sull'uomo;

- Divieti e limitazioni di esercizio;

- Misure comportamentali.

MODULO 2: PROTEZIONE ANTINCENDIO E PROCEDURE DA ADOTTARE IN CASO

D'INCENDIO (1 ora)
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- Principali misure di protezione antincendio;
- Evacuazione in caso di incendio;

- Chiamata dei soccorsi.

MODULO 3: ESERCITAZIONI PRATICHE (4 ore)
- Presa visione del registro della sicurezza antincendio e chiarimenti sugli estintori portatili;

- Esercitazioni sull'uso degli estintori portatili e modalita di utilizzo di naspi ed idranti.

Per 1’ultimo modulo (3) ¢ stata prevista un’ora aggiuntiva (4 ore invece di 3 previste dalla Legge)

per dare modo ai partecipanti di esercitarsi maggiormente.

f.AGGIORNAMENTO PRIMO SOCCORSO (4 ore)
I contenuti del corso sono quelli indicati nel modulo C dell’allegato 4 del Decreto ministeriale
n.388/2003 (Acquisire capacita di intervento pratico). L’art. 3 del suddetto decreto stabilisce che la

formazione va ripetuta con scadenza triennale per quanto attiene alla capacita di intervento pratico.

Contenuti

Acquisire capacita di intervento pratico:

Principali tecniche di comunicazione con il sistema di emergenza del SSN;
Principali tecniche di primo soccorso delle sindromi cerebrali acute;

Principali tecniche di primo soccorso nella sindrome respiratoria acuta;

Principali tecniche di rianimazione cardiopolmonare;

Principali tecniche di tamponamento emorragico;

Principali tecniche di sollevamento, spostamento e trasporto del traumatizzato;

Principali tecniche di primo soccorso in caso di esposizione accidentale ad agenti chimici e

biologici.
Nel corso del Triennio di riferimento 1’Istituto si propone 1’organizzazione di attivita formative e di

arricchimento personale. Lo sviluppo dei singoli Progetti avverra nella programmazione annuale.

Di seguito alcuni temi con ipotesi di Progetti.
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e Corso sulle problematiche inerenti gli allievi con DSA e BES. Precedentemente sono stati
effettuati Corsi di aggiornamento grazie al Referente d’Istituto ed anche con la presenza di uno
specialista esterno. 4 ore

e Corso sull’uso della LIM, per fornire competenze di base : 10 ore

e Attivita di formazione per i nuovi docenti in ingresso nel nostro Istituto. : 4 ore.

e Corso online per “ Inglese per Studenti con DSA” e per “Matematica per studenti con DSA”.

e Corso di comunicazione : 4 ore

e Corso sulla metodologia dello studio : 4 ore

12 - PIANO DI MIGLIORAMENTO - SINTESI

Durante la stesura del Piano di Miglioramento, il Nucleo di Valutazione, alla luce di quanto emerso

nel RAV, ha ritenuto necessario affrontare le seguenti priorita:

Sviluppo delle competenze sociali e della metodologia dello studio per gli allievi provenienti

dalla scuola secondaria di primo grado.

La scelta ¢ motivata soprattutto dalle difficolta sempre maggiori evidenziate dagli studenti

provenienti dalla scuola secondaria di I grado, soprattutto per quel che riguarda la disciplina ed il

metodo di studio, ed anche dalle difficolta riscontrate dagli allievi durante lo svolgimento delle

prove standardizzate.

Per fare cio0 il Nucleo di Valutazione ha previsto un doppio intervento: il primo basato su risorse

interne alla scuola; il secondo basato invece sulla partecipazione di esperti esterni all’ambiente

scolastico. Gli interventi previsti sono 1 seguenti:

1. Maggiore presenza da parte del tutor di ogni allievo, che dovra non solo seguire 1’allievo ed
insegnargli le regole di comportamento, ma anche cercare di fornirgli un metodo di studio
adeguato, in modo da permettergli di affrontare lo stesso in modo efficace ed autonomo e di
migliorare 1 risultati nelle prove standardizzate.

2. Un progetto di supporto al metodo di studio centrato maggiormente sull’acquisizione da parte
degli allievi con difficolta di apprendimento di un metodo di studio efficace; anche questo
progetto ¢ volto a far acquisire autonomia e consapevolezza agli allievi ed a migliorare le loro
prestazioni.

Il lavoro dei tutor ¢ attivo e proseguira nel corso dell’intero anno scolastico, in modo tale che

questa figura diventi fondamentale per la vita scolastica dell’allievo, mentre il progetto di
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supporto al metodo di studio verra svolto dall Referente interna all’Istituto, prof.ssa Lucia
Montani ed eventualmente con il supporto di figure esterne.
Al fine di meglio valutare 1’apporto degli interventi previsti, il Nucleo di Valutazione ha stabilito il
periodo in cui effettuare il monitoraggio. Si prevede un monitoraggio nel mese di dicembre ed esso
sara basato sulla rilevazione dei risultati ottenuti dagli allievi nelle diverse materie ¢ mediante la
somministrazione di prove basate sulla tipologia di quelle standardizzate.

Vedere ’ALLEGATO N.6 per il piano di miglioramento

13 - INFORMAZIONI GENERALI

Le informazioni di carattere generale, comprendenti il Calendario scolastico; 1’orario delle lezioni;
le comunicazioni e gli incontri con le Famiglie; i Servizi amministrativi; i reclami, sono tutti

riportati in appendice come ALLEGATO N.7.

DELIBERE DI ADOZIONE

Documento approvato dal Collegio Docenti in data 22 gennaio 2019

Documento approvato dal Consiglio d’Istituto in data 24 gennaio 2019
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ALLEGATI

e Allegato n.1: Il Curricolo

e Allegato n.2: Programmazione minima delle discipline (Enac)
e Allegato n.3: Alternanza scuola/lavoro

e Allegato n.4 : Criteri di valutazione

e Allegato n.5: Assetti organizzativi

e Allegato n.6 : Piano di miglioramento

e Allegato n.7: Informazioni generali

e Allegato n.8: Regolamento d’Istituto

e Allegato n.9: Patto di Corresponsabilita
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